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[Baskan’dan mektup »

Baskan Zeytinoglu ABD Merkez Bankasl kararlari,
doviz kurlarn ve diger ekonomik gelismeleri degerlendirdi...

Cok iyl yonetilmesi gereken
hassas bir sirecten geciyoruz

ABD Merkez Bankasi FED’in likiditeyi kesme durgunlugun asil sorun oldugu-

karari sonrasinda Tiirkiye dahil kiiresel piyasa- nu, AB pazarindaki daralmanin

lardaki refleksleri, i¢ piyasada ddviz kurlarindaki hareket- Tirk ekonomisini zorladigin,

lenme ile Merkez Bankasi’nin ‘ek sikilagtirma programi’ alternatif pazarlarin

dahil ekonomik gelismeleri degerlendirerek; yonetilmesi yetersiz kaldigini
gereken bircok parametre bulundugunu séyledi. soyledi.

Ayhan Zeytinoglu tim bu gelismeler sonrasinda Tiir- Diger yandan

kiye ekonomisinin cok iyi yonetilmesi gereken hassas bir liretim maliyet-

stirecten gectigini vurgulayarak yasanan gelismeleri ‘kisa’ leri Uizerindeki

|<SO Yénetim Kurulu Bagkani Ayhan Zeytinoglu vadede kiiresel piyasalardaki

ve ‘orta-uzun’ vadede ayri ayri degerlendirmek gerektigine yiiklerin
dikkat gekti. azalmak
FED kararlari ile i¢ piyasadan ¢ikisin kurlarda hare- bir yana,

ketlenmeye yol actigini, kurlardaki artisin aslinda ihracat
artisl ve ithalat daralmasi yoluyla cari agik tizerinde olumlu
etkilerde bulunacagina dikkat ceken Zeytinoglu, negatif
tarafta ise girdi zamlari, yiikselen faizler yoluyla biiylimeye
ket vuracagina dikkat cekti. Tlrkiye’nin ekonomik biyiime-
sini ihracata yaslamasinin zorunlu oldugunu, kurlar-
daki hareketlenmenin pozitif ve negatif etkilerinin iyi
izlenmesi gerektigini vurgulayan Ayhan Zeytinoglu;
buna karsin Orta Vadeli Program’da hedefleri
belirlenen bllyiimenin risk altinda olduguna dikkat
cekti. 2013’te biylimenin zayif geldigini, tre-
tim rakamlarinin da tehlikenin altini ¢izdigine
dikkat ceken Ayhan Zeytinoglu orta ve uzun
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son gelismelerle daha da arttigini sdyleyen Ayhan Zeytinog-
lu; Merkez Bankasi’nin kredi genislemesini énlemeye yonelik
cabalarini yerinde bulmakla birlikte, sanayicinin krediye
erisim olanaklarinin engellenmemesi, tersine artiriimasi
gerektigini vurguladi. Tlrkiye ekonomisinin AB ve benzeri
kategorideki llkelere gore rekabet avantajini korudugunu
buna karsin Cin ve Hindistan gibi Glkelerle farkin agildigin
anlatan Ayhan Zeytinoglu ekonomik trendin ‘yatay’ oldugu-
nu, ihracatta blylimenin durdugunu sdyledi.

Ayhan Zeytinoglu‘nun degerlendirmeleri satir baslariyla
syle:

BUYUME KAPASITE SANAYI URETIM ENDEKSI

Tirkiye birinci ceyrekte ic tliketim ve kamu harcamala-
rinin etkisi ile blyimisti. Agiklanan ikinci geyrek géster-
geleri bize Turkiye’nin ikinci ceyrekte de kamu ve i¢ piyasa
harcamalari egiliminden dolay! biyliyecegini gésteriyor. Dig
ticaretin ekonomik biyimdeki katkisi, ikinci ceyrekte maale-
sef daha da azald.

Biyumenin ikinci ceyrekte daha diistik kalabilecegini
distiniiyoruz Mayis ay1 sanayi tiretim endeksi aciklandi.
Endeksteki gerileme Uretimde distis oldugunu gdsterdigi
gibi bliyiimenin de umdugumuz kadar yiiksek olmayacagini
gosteriyoruz.

Ulkemiz genelinde haziran ayi kapasite kullanimi ylizde
75,3 oldu. Kapasiteler hem gecen aya, hem de gegen yilin
ayni dénemine gore artti.

Kocaeli firmalarinin kapasite kullanim orani da yiizde
71,8 ile artig gdsterdi.

ENFLASYON

Haziran enflasyonu TUFE’de bir 6nceki aya gore yiizde
0,76, UFE’de yiizde 1,46 artis gésterdi. Enflasyondaki
yukselisin sezonsal ve kurdaki artistan kaynaklandigini dii-
stinilyoruz.Bu durum (Haziran ayindaki gelismeler dogrultu-
sunda) tiiketim egiliminin biraz daha yavaslayacagini ortaya
koyuyor.

DIS TICARET CARI AGIK

TUIK tarafindan agiklanan dig ticaret verilerine gére; ilk
5 ayda ihracat 13.1 milyar dolardan 13.3 milyar dolara ¢I-
karak ylzde 2.9 artti. ithalat ise 21.6 milyar dolardan 23.2
milyar dolara ¢ikarak ylizde 8.1 artti.

Mayis ayinda ithalatta Cumhuriyet tarihinin en ylksek
seviyesine ulasmamiz dikkat cekicidir. Bununla birlikte,
ihracat artilimiz neredeyse durdu diyebiliriz. Gecen yil altin
ticareti dis ticaret rakamlarimiza olumlu yansimisti. Bu
yil ise altin ithalatinin daha fazla olmasi sebebiyle olumsuz
yanslyor.

35.9 milyar dolardan 41.9 milyar dolar diizeyine ¢ikan
dis ticaret agiginda ilk bes ayda gecen yilin ayni dénemine
gore yuzde 16,9 artis var. Dis ticaret agigindaki artislar
devam edecek gibi goziklyor.

Ayni zamanda biliyorsunuz, TiM Haziran ayi ihracatini

da agikladi.11,8 milyar dolar olarak gergeklesen Haziran
ihracati gecen yilin ayni ayina gére binde 6 artis gosterdi.

TIM tarafindan agiklanan ihracat rakami bize ihracatta
hala canlanma olmadigini gdsteriyor. Umariz TL'deki deger
kaybi ihracatimiza olumlu yansir.

Ancak bunlar kalici ¢éziimler degil. Uretimin artabilme-
si, issizligin azalmasi ve biyime hedefinin gergeklesmesi icin
ihracatin artmasi gerekiyor.

Ulkemizin ihracatg iilke konumuna gegmesini ve ekono-
mide yatirimlar cekmesi yoniinde adimlar atmasini istiyoruz.
Bu konuda acil ek énlemlerin alinmasi gerektigini diistinliyo-
ruz.

[SSIZLIK

Mart ay issizlik orani yiizde 10,1 ile bir evvelki aya gore
0,4 puan geriledi. Subat ayina gére issizlikte azalis olmasina
ragmen, gegen yilin ayni dénemine gdre ise 0,2 puan artis
gosterdi.

Bizim beklentimiz issizligin ylizde 10’un altina inebile-
cedi yoniindeydi. Issizligin dniimiizdeki aylarda yiizde 10’un
altina gerileyebilecegini distintiyoruz.

BUTCE PERFORMANSI

Mayis ayinda biitge performansimiz son derece olumlu
gerceklesmistir. Mayis ayinda bitce 4,6 milyar TL fazla
vermistir. {lk bes ayda da 4,3 milyar TL fazla vermistir.

Oysa gegen yilin ayni déneminde biitce 432 milyon TL
agik vermisti. Ilk beg ayda biitge giderleri yiizde 12,7 artar-
ken, gelirlerin ylizde 16 artmasi ve gider kalemlerindeki cari
harcamalari agsadi ceken faiz harcamalarindaki azalma, biit-
cede fazla vermemizde etkili olmustur. Bu trendin yil sonuna
kadar devam etmesini arzuluyoruz.

FED KARARLARI

ABD Merkez Bankasi’nin tahvil alimlarini yilsonuna
azaltacagi ve 2014 yilinda sonlandiracagi agiklamasi tim
dinya piyasalarinda oldugu gibi lkemiz piyasalarini da
etkiledi.

FED’in aldigi bu karardan en fazla Avrupa ekonomisinin
olumsuz ydnde etkileyecegini disliniiyoruz. Avrupa Merkez
Bankasi diistik faiz ile bdlge ekonomisini diizeltmeye caligi-
yordu. Bu gelisme ile ekonomisi zorda olan bir cok Avrupa
Ulkesi daha da zora girecek gibi goriinlyor.

Bize gelince; dolar 1,97'yi gérdi. Buna midahale igin
Merkez Bankasi ardi sira doviz satim ihaleleri agti.

Ulke olarak; dis borcumuzun ve biitge agigimizin milli
gelire gore dlslk seviyelerde olmasi, déviz rezervimizin yiik-
sek ve issizlik oranimizin ézellikle bir cok Avrupa llkesinin
gerisinde ve azalan bir seyirde olmasi avantajlarini yasiyo-
ruz. Yiksek faiz istemedigimiz bir sey.

Bununla birlikte TL’nin deger kaybetmesi bizim ihracatta
rekabet glicimiizl artiracaktir.Mali disiplinden vazgegil-
medigi stirece karsimizda ¢ok olumsuz bir tablo olmadigi
kanisindayiz.
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24 yudir sanayicilerden aldig giig ile biiyiiven ‘Kocaeli Sanayi Odast’'nin

kurulug yildoniimiinii kutlar, bagarilarimn devamum dileriz.

Ulkemizin en kdklii ve en giiclii kuruluslarindan biri olan
Kocaeli Sanayi Odasi'nin
24’tinci kurulug yildéntimind kutlarz.

PAK GIDA URETIM VE PAZARLAMA A S.

Telefon :0262 3170000
Fax 0026231700 11
Web Adresi : http://www.pakmaya.com
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24 yil oldu...

Kocaeli Sanayi
Odasi sanayiyi
basari ile
temsil ediyor

1989 yilinda kurulan Kocaeli Sanayi Odasi (KSO) bdlge
sanayindeki gelisime paralel olarak yillar itibariyle bir cok
basarilara ve ilklere imza atti. Surekli projeler gelistiren
KKocaeli Sanayi Odasi sanayinin temsilcisi gorevini basari ile
ylrutta.

Tlrkiye'nin 11‘inci sanayi odasi olarak 1989 yilinda
kurulan Kocaeli Sanayi Odasi, Tirkiye imalat sanayiinin
yiizde 13‘{inii olusturan Kocaeli sanayisine, dolayisiyla diinya
kuruluglariyla rekabet eden sanayi kuruluslarina hizmet
veriyor. Kocaeli Sanayi Odasi; hizmet vermeye bagladigr ilk
yillardan itibaren sanayi kuruluslarinin mevcut ve olabilecek
intiyag ve beklentileri dogrultusunda stirekli  kendini
gelistirmeyi ve yenilemeyi glindeminde tuttu.

Bugiin....

e Kocaeli Sanayi Odasi Gebze Merkez Temsilciligi’nin hiz-
mete girmesi ile KSO, 3 temsilcilik ve merkez sube ile liyelerine
daha yakin.

e Tirkiye'de bir ilk olarak, sosyal sorumluluk projesi kap-
saminda hizmet veren ‘Bizimkdy Engelliler Uretim Merkezi’
ihracat calismalari ile de adindan soz ettirip odiiller aldi.

e Sanayi Ticaret Bakanhgi, Turk Patent Enstitlst, KOS-
GEB isbirliginde ‘Hezarfen Teknoloji ve Tasarim Gelistirme
Projesi’ baslatildi.

* Goziim ortaklar artti:

AB Komisyonu isbirligi ile Avrupa Birligi Bilgi Merkezi
acildi. Yeni isbirlikleri gelistirilmeye devam ediyor:

KSO; ICC Diinya Odalar Federasyonu Genel Konseyi lyesi,

ABD himayesinde kurulan Yeni Baslangi¢lar icin Ortaklik-
lar - PNB Yiiriitme Kurulu Uyesi.

* Sahabbetin Bilgisu Gevre Odiillerinin 19’uncusu verildi.

Geleneksel hale getirilen ‘Cizgi Ustii Sektorel Performans
Degerlendirme Organizasyonu’ basari ile stirdtriliyor.

* Oda ortami disinda toplanmaya baslanan ‘Mdsterek Mes-
lek IKomitesi Toplantilari” geleneksellestirildi.

* KSO catisinda faaliyetini stirdiiren KOSGEB Sinerji Oda-
§1 KOSGEB izmit Mudirligi olarak faaliyetine devam ediyor.

e KSO Oda Orkestrasi Kocaeli‘de konser vermeye devam
ediyor.

e KSO’nun Uyesi oldugu kurullar ve komisyonlarin sayisi
giderek artiyor. Bugiin itibariyle 25 adet kurul ve/veya komis-
yonda Uye olan KSO, bélge toplantilarina da devam ediyor. Sa-
nayicilerin yerel sorunlarina araci olmaya devam ediyor.

* KSO’nun girisimleri ile Cengiz Topel Havaalani Sivil ha-
vaciliga acildi. Cengiz Topel Havaalani 31 calisani, 2 bin 200
lUyesiyle hizmet veriyor.
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Kocaeli Sanayi Odasi’'nin 1995 yilinda baslattigi

Sahabettin Bilgisu Cevre Odiil Téreni, Cevre ve Sehircilik

Bakani Erdogan Bayraktar'in katiimiyla gerceklestirildi.

ocaeli Sanayi Odasi’nin gevre bilincinin gelis-
mesine, cevrenin korunmasina ve gelisimine
katki saglamak amaciyla 1995 yilinda bas-

latti§1 Sahabettin Bilgisu Gevre Odiil Téreni
Cevre ve Sehircilik Bakani Erdogan Bayraktar’in katilimiyla
gerceklestirildi.

Bu yilki Biyik Isletme Kategorisinde Cevre Odilii’nil
(Ganakkale) icdas Gelik Enerji ve Ulagim San. A.S. ve Cen-
giz Makine San. ve Tic. A.§. kazandilar.

Basiskele ilcesinde bulunan Wellbron Hotel’in Seka
Salonu’nda yapilan 19'nci Sahabettin Bilgisu Gevre Odiil T6-
renine Gevre ve Sehircilik Bakani Erdogan Bayraktar, Koca-
eli Valisi Ercan Topaca, Kocaeli Bliyliksehir Belediye Bagka-
ni ibrahim Karaosmanoglu, Kocaeli Milletvekilleri Muzaffer
Bastopcu, Ilyas Seker, Zeki Aygiin, Kocaeli Universitesi
Rektdrli Prof. Dr. Sezer Komsuoglu, Kocaeli Sanayi Odasi
Bagkani Ayhan Zeytinoglu, sanayici ve isadamlari katildi.

Bu yil Biyiik Isletme Kategorisindeki Gevre Odilini 2
firma paylasti.

icdag Gelik Enerji ve Ulagim San.A.S. (Ganakkale) adina
Canakkale Tesisleri Direktérii Fuat Erkan Tekin, Cengiz Ma-
kine San. ve Tic. A.S. adina da Genel Midir Cengiz Basok-
tan 6diilt Cevre ve Sehircilik Bakani Erdogan Bayraktar/dan
ald.

Tegvik 6duliini Bosh Rexroth Otomasyon San. ve Tic.
A.S. adina Teknik Direktdrii Sven Faber ve Gevre Is Saghg
Givenligi Midirii Tulin Bergen, Juri Ozel Odiiliini ise Abdi
fbrahim flag San. ve Tic. A.S. (Istanbul) adina Teknik Ope-
rasyonlar Genel Mudir Yardimcisi Sevda Dogdan aldi.

KOBI Kategorisinde ise Gevre Odiiliinii Altintel Liman ve
Terminal Isletmeleri A.S. adina Yénetim Kurulu Bagkani ve
Ceosu Levent Kokuludag, Tegvik Odiliinii ise E-Kart Elek-
tronik Kart Sistemleri San.Tic. A.§. adina Teknik Projeler
Midari Senol Saglam aldi.
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Kocaeli devliet
butcesine en cok
katki saglayan il...

Kocaeli Sanayi Odasi Sahabettin Bilgisu
Cevre Odil Téreni‘nin agis konusmasini yapan
Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan Zeytinog-
lu; Kocaeli sanayinin diinya ile en rahat rekabet
edebilen il oldugunu vurgulayarak, “2 bin 300
sanayi kurulusuna ev sahipligi yapiyoruz. Bun-
larin 92 tanesi ilk 500’de, 247 tanesi yaban-
ci sermayeli. Kocaeli Turkiye’nin en gelismis
2’'nci blylk sanayi ve en 6nemli liman kentidir”’
dedi.

Onemli sanayi kuruluslarinin varligiyla bir-
likte, bélgenin en 6nemli 6zelliginin cevre ba-
kimindan 6zel uygulamalarin varligi oldugunu
belirten Ayhan Zeytinoglu; bu uygulamalari
soyle 6zetledi:

“Tirkiye’de ilk defa ilimizde uygulamaya
konulan ‘Siirekli (On-line) Baca Gazl Izleme
Sistemi Projesi’ kapsaminda, on-line takip edi-
len firma sayisi 32, baca sayisi 98’e ulasti. Bu
uygulama ilk defa 2006 yilindan itibaren ili-
mizden baslatildi. Ulke genelinde ancak 490
bacaya ulasti.

Arag takip sistemi ile ‘tehlikeli atik tasima
lisansli araglari’ 24 saat online izleniyor. Bu-
glin itibari ile bu araglarin sayisi 400’e yak-
lasti. Tirkiye genelinde heniiz bir uygulamasi
yok.

Mobil hava dl¢clim araci ile il genelinde hava
kalite dlclimleri yapiimaktadir. Ilimizde 9 adet
sabit, 1 adet seyyar hava kalitesi istasyonu bu-
lunmaktadir. Ilimize 6zel bir uygulamadir. Tiim bu veriler
bize ilimizin Turkiye’deki diger Illere gére oldukea siki dene-
tim ve g6zetim altinda oldugu gosteriyor.

Firmalarimizin cevreye yonelik milyon dolarlar seviyesin-
de yatirimlari oldugunu biliyoruz. Maalesef yatirim rakamla-
r1 elimizde bulunmamaktadir. Bu kapsamda 6niimizdeki yil
Gevre Il Midirlagimiz ile bir calisma yapacagiz.”

Sanayi ve liman kenti olan Kocaeli’nin 2012 yilinda 37
milyar TL vergi verdigini belirten Ayhan Zeytinoglu; “Kisi
basina vergi geliri 22 bin 450 liraya ¢ikarak, Kocaeli yine
devlete en fazla kazang saglayan il oldu. Kocaeli‘ne kisi basi-
na harcanan miktar ise bin 864 TL.

2012 yili Turkiye ortalamasi 4 bin 767 TL. Gegen sene
bahsettigim talebimizi tekrarlamak istiyorum; ilimize yapi-
lan harcamanin Turkiye ortalamasina cekilerek, olusan far-
kin aktarilmasini istiyoruz. Bu farkin ilimizin ihtiyaci olan
altyapi eksiklerini gidermede kullaniimasini istiyoruz’ dedi.

Ayhan Zeytinoglu; “Biz sanayi ve cevreyi birbirine zit
kavramlar olarak gérmiyoruz ve sanayinin kamuoyundaki
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olumsuz imajindan da son derece rahatsiziz.

Cevre sorunlariyla siirekli giindemde olan Dilovasi’ndaki
hava kirliliginin; kis aylarinda ylizde 10’u otoyoldan, yiizde
60’1 ise 1Isinmadan kaynaklaniyor. Ama suglanan sanayicimiz
oluyor. Dilovasi’ndaki sanayi ile i¢ ice gecmis konutlar stan-
dardin ¢ok altinda. Binalarin isi kayiplari ¢ok fazla.

Bizim talebimiz; kentsel déniisiimii firsat bilerek; bu yer-
lesimin daha az enerji tliketen, rayli sistemlerin oldugu, yeni
yerlesim sahalarina tasinmasi. Bu uygulamada Dilovasi pilot
bdlge olmali” degerlendirmesinde bulundu.

Konusmasinin son bélimiinde Cevre ve Sehircilik Ba-
kanhgi tarafindan izmit Kiyi Butunlesik Master Planinin
tamamlandigini bilgileri dahilinde oldugunu kaydeden Ay-
han Zeytinoglu; “limizde 34 liman bulunuyor. ilave liman
istemiyoruz. Mevcut limanlarimizin diinya standartlarina
gelmelerini arzuluyoruz. Bu nedenle bir an dnce s6z konusu
planin onaylanmasini ve Korfez’deki mevcut limanlarimizin
glinim0z ihtiyaclarina uygun hale dénistiriilmesinin éniin-
deki stkintinin kalmasini istiyoruz’” dedi.




KOCAELI SANAYi 0pas
SAHABETTIN BILGISU

- Karaosmanoglu: Kocaeli en temiz kent

Térende daha sonra sirasiyla séz alan Kocaeli BlyUksehir
Belediye Bagkan Tbrahim Karaosmanoglu, Gevre ve Sehir-
cilik Bakanligr tarafindan Kocaeli’'nin en temiz il secildigini
belirterek; “Bugiin 10 yil dncesine gére Izmit korfezi gok
temiz. Korfezde yasayan canli sayisi ¢ok artti. Gevre igin sa-
nayiyi, sanayi icinde cevreyi yok sayamayiz’ dedi.

Milletvekili Muzaffer Bastopgu, Kocaeli‘de cevre icin ok
onemli calismalar yapildigini soyledi.

Kocaeli Valisi Ercan Topaca’da cevreyi kirletenleri sii-
rekli uyardiklarini, hichir zaman isteyerek ceza yazmadik-
larini kaydetti.

- Bayraktar: Gayemiz kirlettikten sonra

temizlemek degil, kirletmeden temiz tutmak olmah

GCevre ve Sehircilik Bakani Erdogan Bayraktar, Saha-
bettin Bilgisu Cevre ()dijlleri’nin, Kocaeli Sanayi Odasi tara-
findan, 1995 yilindan bu yana, gevre bilincinin gelismesine,
cevrenin korunmasina ve iyilestirilmesine katkida bulunan
sanayi kuruluslarina verildigini belirterek;

“Sahabettin Bilgisu Gevre Odilleri, cevre bilinci ve du-

. .

yarliligi olusturulmasi konusunda &éncli etkinliklerden biri.
0dil calismasina dair uygulama; Tirkiye’nin bilyiik sanayi
kuruluglarinin faaliyet gésterdigi bir bélgede diizenleniyor.

Bu bakimdan da Gevre ve Sehircilik Bakanligimizin; cev-
renin korunmasina ve gelisimine katkida bulunmak, cevresel
acidan surekli gelisimi tesvik etmek, degisen cevre kavram-
larina uyumu cesaretlendirmek ve dl¢llebilir cevre yatirimla-
rinin yani sira gevreye ve topluma katkilari olan kuruluslari
desteklemek ve tesvik etmek, gibi hedefleri acisindan Ulke-
miz ve milletimiz igin blylk dnem tasiyor.

- Gayemiz marka sehirler kurmak

Gevre ve Sehircilik Bakanhgi olarak; cevre ve sehircilik
alanlarinda Glkemizin sorunlarini ¢dzme ve yasanilir cevre-
siyle marka sehirler kurma gayesiyle; kalici diizenlemeler ve
calismalar gerceklestiriyoruz.

Bakanligimizin calismalari ve kamuoyumuzun yakin ilgisi
sayesinde; saglikli sehirlesme ve cevre duyarlihgi; Glkemizin
onemli glindem maddeleri haline geldi. Gevre ve Sehircilik
Bakanligi olarak, ekonomik kalkinmayi, cevreyle baristiran
bir yol izledik ve izlemeye devam ediyoruz’’ dedi.
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KSO Bagkani Zeytinoglu, Meclis Baskani Tugrul, Baskan Yardimcishbi Ahmet
Basaran, Tupras Genel Mudir Yardimcisi Yilmaz Bayraktar

Juri Ozel Odiliini Abdi Ibrahim Ilag San. ve Tic.A.$ adina Teknik Operasyonlar
Genel Mudir Yardimeisi Sevda Dogan, Tugrul ve Zeytinoglu’nun elinden aldi.

Tesvik Odiliinii E-Kart Elektronik Kart Sistemleri San.Tic.A.S. adina Teknik Proje-
ler Midart Senol Saglam Belediye Baskani Karaosmanoglu’ndan aldi.

Cevre sorunlarini ¢cozmek ve
daha kaliteli bir cevre olustur-
mak igin calismanin Ulkeye ve
gelecek nesillere olan borglari
oldugunu vurgulayan Erdogan
Bayraktar; “Bugiin; cevre igin
yaptigimiz her tirll faaliyeor,
geri kazanima génderdigimiz
atiklar, arittigimiz sular; aslin-
da yarinlarimizin can damari.
Bu faaliyetler, ekonomimize de
ciddi bir katki sagladi.

Bu anlamda, bdlgesinde ve
diinyada model alinan bir tlke
olabilmemiz icin Bakanligimiz-
ca bircok calisma yuritilmek-
tedir. Sifir atik politikamiz yo-
luyla; cevre dostu teknolojilerin
gelistirilmesi ve geri kazanim
sektortiniin - olusturulmasina
hizmet ediyoruz’ dedi.

Erdogam Bayraktar bah-
settigi calismalarin yani sira
cevre ile ilgili olarak yaptiklari
hizmetler hakkinda séyle ko-
nustu:

* 2002 yilinda 145 atiksu
aritma tesisi ile 248 belediyeye
hizmet verilmekteyken, bugiin
428 atiksu aritma tesisi ile 550
belediyeye hizmet veriliyor.

* 2002 yilinda belediye nii-
fusunun ylizde 35’inin atiksuyu
aritilmakta iken, bugiin itiba-
riyla belediye nifusunun yiiz-
de 72'sinin atiksuyu aritiliyor.
2023 yili itibariyla bu oran
ylzde 100’e ¢ikacak.

* 2002 yilinda boyle bir uy-
gulama yokken; bugiin 10 bin
m3/glin Uzerinde atiksu desar;i
yapan tim isletmeleri on-line
olarak izliyoruz.

* Yine, 2002 yilinda bdyle
bir uygulama yokken; bugiin
atiksu aritma tesislerinin elek-
trik giderlerinin ylizde 50’sini
Bakanlik olarak biz karsili-
yoruz. Bu kapsamda 2011 ve
2012 yillarinda, toplam 51
milyon TL Enerji tesviki ver-
dik.

* Patlayan ¢op yiginlarin-
dan, kati atik dizenli depola-
ma sahalarina gegilmesini sag-
ladik. 2002 yilinda 15 dizenli
depolama tesisi bulunuyor iken;
bugin itibariyla 69 diizenli de-




polama tesisi ile 903 belediyede
44,5 milyon kisiye hizmet veriyo-
ruz.

* 2023 yilina kadar diizensiz
kati atik depolama sahalarinin ti-
min( rehabilite edecegiz.

* Ambalaj atiklarinin lisansli
toplama-ayirma ve geri donislim
tesisleriyle kaynaginda ayristiri-
larak toplanmasini sagladik. Bu
tesislerin sayisi 2003 yilinda 28
iken; bugln bu say1 715’e ulasti.

* Tehlikeli atiklarin geri kaza-
nimi ile ekonomimize katki sagla-
dik. 2003 yilinda tehlikeli atik geri
kazanim tesisi sayisi 18 iken; bu-
giin bu sayi, 201 oldu.

* Buglin itibari ile Bakanligi-
mizca lisanslandirilan 1086 geri
kazanim tesisinde 60 bin kisi is-
tihdam edildi ve geri kazanim fa-
aliyetleri sonucu saglanan katma
deger yillik 1 milyar TL'yi asti.

* Tirkiye iklim degisikligiyle
micadele 6nemli bir ivme kazandi.
Bu micadele icin 2023 yilini 6ngo-
ren stratejiler ve eylem planlarimiz
hazir durumda.

* Denizlerimizde acil durum-
lara karsi artik daha hazirlikliyiz.
2002 yilinda boyle bir uygulama
yokken, bugiin itibariyla 1 adet
ulusal ve 6 adet bdlgesel acil miu-
dahale planimiz hazirlanarak Ba-
kanligimiz tarafindan onaylandi.
Ayrica 219 adet kiyi tesisimizin
acil midahale plani hazirlandi.

* Gemi atiklarina yonelik ola-
rak tim limanlarda atik kabul te-
sislerimiz insa edildi. 2002 yilinda
boyle bir uygulama yokken; bugiin
itibari ile Bakanligimiz tarafindan
lisanslandirilan 232 liman atik ka-
bul tesisinde gemi atiklarinin alin-
mas! hizmeti veriliyor.

* Mavi bayrakta Ispanya, Yu-
nanistan ve Fransa’nin ardindan
Dinya 4’Unclstytz. Temiz deniz-
lerimizin bir gdstergesi olarak,
mavi bayrakli plaj ve marina sayisi
2003 yilinda 271 iken; bugin iti-
bariyla bu sayi, 374’e ulasti.

* Koy ve korfezlerimiz artik
atik ve pis sularla kirlenmeyecek.

KSO Meclis Baskani Tugrul ve Yénetim Kurulu Baskani Zeytmoglu ginln anisina
Bakan Erdogan Bayraktar’a 6dil verdiler.
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Odiil kazanarak izayda§’taﬂ hediye kazanan firmalar ve izaydas Genel Muduiri Mu-
hammet Sarag bir aradalar
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Kocaeli Blylksehir Belediye Bagkani  Kocaeli Milletvekili Bastopgu konugma-
KKaraosmanoglu konugsmasini yapiyor sini yaparken

KOBI Kategorisinde Gevre Odiiliinii Altintel Liman ve Terminal Igletmeleri A.S. adina
Yénetim Kurulu Baskani ve CEO’su Levent Kokuludag,Bakan Bayraktar’dan aldi.

Tesvik 6dultini Bosh Rexroth Otomasyon San. ve Tic. A.S. adina Teknik Direktor Sven Faber
ve Gevre i§ Saghigr Guvenligi Mudari Talin Bergen, Kocaeli Valisi Topaca’dan aldilar

Bakanligimiz turistik amacli yat
ve teknelerden kaynaklanan atik-
sularin takibi ve denetlenmesinin
saglanmasi gayesiyle, Mugla ve
Antalya illerinde elektronik mavi
kart uygulamasini baslatmis du-
rumda.

*  Denizlerimizdeki kirliligin
tespiti amaciyla kullanilan 8l¢iim,
2002 yilinda 26 iken; buglin istas-
yonu sayimiz, 249’a ¢ikarildi.

* Bakanligimizca cevre kirlili-
ginin 6nlenmesi ve cevre politika-
larinin etkin uygulanmasi amaciyla
cop toplama araci, kanalizasyon,
atik su aritma, kati atik dizenli
depolama tesisi gibi cevresel altya-
pi tesislerine cevre katki paylarin-
dan maddi yardim yapiliyor. 2011
ve 2012 yillarinda toplam 358
milyon TL nakdi yardim yapildi.
Boylece; Bakanligimizca 2002 yi-
lindan bu gline kadar yapilan nak-
di yardim da yaklasik 830 milyon
TL’ye ulasti.

Bugline kadar belediyelerimi-
ze bin 48 adet ¢Op toplama araci
verdik.

* Mevzuatimizin yatirimci ta-
rafindan daha iyi anlasilabilmesi
icin de; 47 olan ydnetmelik sayi-
mizi gelistirerek 30’a dustlirecegiz.
Bu yonetmelikleri ‘birlikte yapa-
lim, birlikte uygulayalim’ anlayisi
ile hazirliyoruz.

* Ulkemiz genelinde, toplam
164 adet hava kalitesi 6l¢tim istas-
yonu ile online olarak hava kalite-
sinin takibini yapiyoruz. Ayrica; 11
ili kapsayan bir bélgesel ag yapisi
olusturarak, niifus ve sanayinin yo-
gun oldugu Marmara Bélgesi‘nde,
24 olan hava kalitesi él¢im istas-
yonu sayisini da 63’e cikardik.

Nifusu 250 bin ve Uzerindeki
sehirlerimizin guriltl haritalari-
nin cikartilmasi gayesiyle, calis-
malarimiz devam ediyoruz.

* 2013 yili sonuna kadar bitin
buylik sanayi tesislerinin baca gazi
emisyonlarini online izleme yolu
ile takip edecediz.

Ayrica, cevre ile ile ilgili ola-
rak; atik, atiksu, hava, deniz, kim-
yasallar, glrulth, iklim degisikligi
gibi cok degisik alt sektdrlerde ok
onemli faaliyetler ylritiyoruz.”




[meslek komiteleri: musterek toplantisi »

KOCAELI SANAYI ODASI
7.00NEM
1. MUSTEREK MESLEK KOMITE

Meslek Komiteleri musterek
toplantisinda sorunlar ve ¢cozum
yvollari ele alindi

lantilara oranla ilgi daha fazlaydi. 100 kadar

Uyenin katildigr toplantilara isteyen lyeler es
ve cocuklarini da getirdiler. Meslek Komiteleri tyeleri ¢a-
lismalarini strdlrirken esler ve cocuklar icinde ayri etkin-
likler diizenlendi.

Toplantida ilk konugsmayi yapan KSO Meclis Baskani
Hasan Tahsin Tugrul, Meslek Komiteleri Musterek toplan-
tisinin faydali gecmesi dile§inde bulundu.

Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu, ge-
¢en ay basinda yasanan secim sonrasi Turkiye’nin en gii¢li
meclis yapisini olusturduklarini vurgulayarak, kisaca gegen
dort yillik dénemde yaptiklari calismalari ézetleyerek bas-
ladi. Ayhan Zeytinoglu konusmasinda su bilgileri verdi:

“Bu ddnemde biz U¢ konuya odaklanmistik. Bolgesel
kalkinmaya yonelik projeler gelistirmeyi, KOBI’lerin ge-
lisimini ve Odamizin kurumsal kapasitesini kalkindirmayi
hedeflemistik.

1-2 Aralik 2012 tarihinde, gecen dénemin son miste-
rek meslek komitesi toplantisini gerceklestirmistik. Done-

min son migsterek meslek komitesine katilan yaklasik 60 Kocaeli Sanayi Odasi’nin bu donemki ilk meslek

meslek komitesi Uyemizin gorlgsleri cergevesindeki gelecek TP P
dénem beklentileri bizlere yol géstermisti. Gelen gériiglerin komitesi mu§terek tOpIantISI bI.IYI.Ik Ilgl gordu

ocaeli Sanayi Odasi 7. donem 1. Meslek Ko-
miteleri Misterek Toplantisi’'na ge¢mis top-

12 Kocaeli Odavizyon



bir kismi hali hazirda bizim de benimsedigimiz gdrislerdi.
B2B Organizasyonlarinin diizenlendigi Expo Center olmali.
Bu beklenti bizim de benimsedigimiz bir projedir. ilimizi
uluslararasi organizasyonlarin da yapilabilecegi, ofis alan-
lari, restoranlar, sergi salonlarini barindiran bir expo/fuar
alanina kavusturmak en énemli projelerimizden olacaktir.
Oda binamizi da bu ihtiyaca cevap verecek sekilde moder-
nize etmek gibi bir diislincemiz var. Enerji verimliligi ve
tasarrufu konularinda egitim ve arastirmalar yapiimali.
0SB’lerde ortak enerji santralleri yapiimal. Alternatif
enerji kaynagi calismalari yirttilmeli. Enerji bizim de ¢ok
onemsedigimiz bir konu. Gegen dénemde de firmalarimi-
zin ortak satin alma avantajini kullanarak elektrik indirimi
sagladik. Organize sanayi bolgeleri ile beraber kendi ener-
jimizi Gretme konusunda ¢abalarimiz var.”

-Ulasim ve lojistik calismalarda éncii olmal

Cengiz Topel Havalimani’nin bir Hava Kargo Merkezi
olmasi gerektigine dikkat ceken Kocaeli Sanayi Odasi Bas-
kani Ayhan Zeytinoglu su bilgileri verdi:

“[J(_;Uncij karayolunun Cengiz Topel’e baglanmasi ile
islevselliginin arttirilmali. Demiryolu tasimacihgr igin is-
birligi calismalari ylritilmeli. Sanayi bdlgeleri, serbest
bolgeler ve 0SB’lere demiryolu baglantisi ile lojistik cesit-
liligi artirilmali. Karayolu tasimacihgr gelismeli. Mevcut
istanbul yolunun duble yola cevrilebilir olmasi ve alternatif
yola déniismesi 6nemli. Kiiglik [imanlari bir araya getirecek
bir organizasyon da gerekli.

Bu yeni dénemde lojistik alt yapi projelerinin takipgisi
olacagiz. Demiryollari baglanti hatlarinin belirlenmesinde
Devlet Demiryollari ile isbirligi halindeyiz. Cengiz Topel
havalimaninin uluslararasi havaciliga ve kargo tasimaci-
ligina agilmasini istiyoruz. Bu kapsamda da 6zel bir ha-
vayolu sirketi ile goriisme halindeyiz. Biliyorsunuz Derince
Limani’‘nin 6zellestirmesinde taraf olacagiz.”

KSO Baskani Ayhan Zeytinoglu, yeni donemde gonil-
[0 calismalar yapmak arzusunda olduklarini vurgulayarak;
“Gecen misterek meslek komitesinden gelen gérisler cer-
cevesinde ‘Universite Sanayi Isbirligi’, ‘Ekonomi’, ‘Ener-
ji’, ‘Cevre’, ‘KOBI Gelistirme’, *Organize Sanayi Bolgeleri’

KSO Meclis Bagkani Hasan Tahsin Tugrul

Cahstayda ilk sunumu Gebze’de kurulu Has
Celik Firmasi icra Kurulu Bagkani Naci
Faydasicok, ‘Enerjide Kendine Yetehilen Kocaeli’
konusunda sunum gergeklestirdi

olarak toplam yedi komisyon olusturduk. Bu komisyonlarda
gdnillii calismak isteyen arkadaslarimiz kayitlarini yapti-
rabilirler.” dedi.

-Gahistay gerceklestirildi

KSO Meslek Komiteleri Miisterek Toplantisinda 9 ayri
masada 10’ar kisiden olusan ‘Galistay Gruplari’ olusturu-
larak, KSO Genel Sekreteri Memet Barig Turabi’nin agik-
ladigi plan dahilinde kendilerine 6nerilen konular hakkinda
calismalar gerceklestirdiler. Galistay gruplari bu ¢alisma-
larini 6gleden sonraki bdlimde sozcileri vasitasiyla sun-

KSO0 Baskani Zeytinoglu calistay sunumlari
sirasinda zaman zaman goriislerini aktardi

Kocaeli Odavizyon 13



dular. ‘Enerjide Kendine
Yetebilen Kocaeli’ konulu
sunumu Adnan Naci Fay-
dasicok, ‘lhracat Ussi
Kocaeli’” sunumu Recep
Deveci, ‘Inovativ ve Yiik-
sek Katma Degerli Uretim
Yapan Sehir Kocaeli’ su-
numunu Yesim Keser Co-
hen, ‘Lojistik Yollarinin
Kesistigi Kocaeli’ sunu-
munu Muhammet Sarag,
‘Dogu Marmara’nin Mer-
kezi Kocaeli’” sunumunu
Birol Bozkurt, “Girisim-
ciligin baskenti Kocaeli”
sunumunu Kadir Decdeli,
“Planli sanayinin gelisim
Merkezi Kocaeli ” konu-
lu sunumu Yunus Giftci,
“Uretimin markasi Koca-
eli” sunumu Gékhan Var-
gin  Gok, “Sektorleriyle
lider Kocaeli” konulu su-
numu da Nurettin Senem-
re gergeklestirdi.

2

KSO Meclis A

askan Tugrul, Naci Faydasu}ok o
ﬁ;./‘"
ibrahim Yelmenoglu, Yusuf Kocak, Aynur, Haclfettaht_)glu _'
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Calistay sirasinda ilyelerin cocuklari Minikeller:
anaokulu dgretmenleri tarafindan cesitli
etkinlikler gergekle§tlrlldl
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013 yilinin ilk yarisi pek iyi gegmedi. Bunun
sebebini hem sektér hem de firma olarak

Avrupa’ya ¢ok bagli olmamiza bagliyorum.
Avrupa’daki ekonomik zorluklar bir tirli
astlamadi. Dolayisi ile beklentilerimiz 2’nci yariya kal-
di. Oniimiizdeki temmuz ve adustos aylari agirlikla tatil
aylari, bu aylar bitecek ve ardindan yeni yil hazirliklari
baslayacak. Kisaca 2013 yili hem sirketimiz hem de
sektdriimiiz agisindan maalesef kaybedildi. Gok suikiir
ayakta durarak gidiyoruz. Bunun yaninda muhtelif ted-
birler alarak tretim ve istihdami muhafaza ediyoruz.
Hedef 2014 oldu. Bunu da saniyorum ki eylll ve
ekim aylarinda anlayacagiz. Avrupanin yaklagimlari-
ni ve ekonomik gelismelerini gdrecediz. Tabii burada
siyasi irade cok 6nemli. Avrupa’da olumlu ve yapici
bir siyasi irade gérmiiyorum. Daha ziyade (lkelerin
kendi aralarindaki liderlik savasi devam ediyor. Dola-
yisi ile Almanya’nin hakim oldugu bir ortamda, konu
Almanya’nin istegine bagli olarak gelisiyor gibi. Karar
mekanizmalari ¢ok hizli calismiyor, 6zellikle finans ka-
rar mekanizmalari cok yavas calisiyor. Bunun sonucun-

Iyilesme
zaman
alacak gibi

hedef
2014...

Hasan Tahsin TUGRUL

KSO Meclis Bagkani

Altas Aliiminyum imalat San. ve Tic. A.S.
Genel Miidiirii

da bu iyilesme zaman alacak gibi gériniyor.

- Kocaeli Sanayi Odasi’nin yiikselen

bir imaji var

Ozellikle gectigimiz 4 yillik yénetim kadrosu olagan
Ustl bir calisma sergiledi. Béyle bir calisma ve perfor-
mans herkes tarafindan takdir edildi. Uyelerimizden
aldigimiz enerji ile daha etkili olmak icin ¢aba harca-
dik. Meclis calismalarinda olabkildigince etkili olabil-
mek icin caba harcadik, yénetim kurulumuz olaganustii
bir calisma temposu icerisinde islerini.slrdiirdl. Bunun
sonucunda da bana goére ciddi basarilar-elde edildi. Bu
basarilarin somut érneklerini de gorlyoruz:

Bugiin Kocaeli Sanayi Odasi, temsil edildi

i ulusal

selen bir imajimiz var ve bu imaj ylksek ézverili ¢
malar sonucu elde ediliyor. Galismalarimizda

ciddi glicti oldu, o glic de.bizi bu glinlere getirdi.
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alisan ve miicade eden herkes Meclise gir-
di ve gorev taksimi yapildi. Kocaeli Sanayi
Odasi suan Tiirkiye’nin en basarili odasl.
Bu basarida Baskanimiz Ayhan Bey’e ¢ok
sey bor¢luyuz. Ayhan Bey, 24 saatini odaya ayiran bir
insan. Bu konuda gerekli bilgi birikimi ve tecriibeye sa-
hip. Bu zaten Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi tara-
findan da goriliyor. Kendisini 6nimizdeki donemde de
insallah Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi‘nin yoneti-

Biz sorduk...
Sanayiciler yanitladiu...

e yedek parca imalati iizerine faaliyet gdsteriyor.
lirkiye’deki tiim kagit fabrikalarina makina imal edi-
yoruzs Borusan gibi biiyiik sirketlere makina imalati ya-
ruz. Makina sektériinde 1981 yilindan bugiine bir
alismam var. Iyi bir noktadayiz, iiretimimizin yiizde

Turkiye’'nin en basarih odasi:
Kocaeli Sanayi Odasi

yiirmisini ihrag ediyoruz. Bu yilki hedeflerimiz arasinda
ihracatimizi daha fazla artirmak ve daha iyi bir diizeye
getirmek yer aliyor.

- Kartepe Yemek, en fazla iireten ve

en fazla personel calistiran firma

Ikinci sirketimiz olan Kartepe Yemek, toplu yemek
iiretiyor. Suan Kocaeli’nin yerli firmalari arasinda bi-
rinci sirada yer aliyoruz. Gok tecriibeli bir ydnetimle,
en fazla iireten ve en fazla personel calistiran firma ko-
numunda bulunuyruz.

- Tiim et iiriinlerimizi kendi

ciftliklerimizde iiretiyoruz )

Uciincii firmamiz olan Basollar Siit Uriinleri, Kar-
tepe yemege destek oluyor. Bu firmamizda hayvancilik
yapiyoruz. Kartepe Yemek’te kullandigimiz tiim etleri-
mizi kendimiz iiretiyoruz. Kartepe eteklerinde bulunan
ciftligimizde lezzetli ve kaliteli iiriinler liretiyoruz.
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iz insaat sektdriinde faaliyet gdsteriyoruz.

insaat sektdrii gecen seneye gore oldukca

blylk gelisme gésteriyor. Kendi sektdrii-

miizde Uretimimiz ve satislarimiz gegen
seneye gore ylzde 20 civarinda artti. Oldukga buyik
projelerimiz séz konusu. Bu projelerimizden bir tanesi
fzmit Gegis Képriisii. Izmit Gegis Képriisi‘niin insaat
basladi. Boylelikle eskiden Kérfez’in etrafinda dolasila-
rak kaybedilen zaman, biylk élclide kazaniimis olacak.
Bunu takip eden Izmir Otoyolu projesi ile birlikte Istan-
bul — Izmir illeri birbirine yakinlasacak. Burada top-
lamda 3,5 saatlik bir seyahat sliresinden bahsediyoruz.
Bununla beraber yine bizim kendi bélgemizi ilgilendiren
istanbul’da ticlincii képriiniin insaatinin baslamis olma-
si ve arkasindan baglantili yollarinin yapilacak olmasi
6zellikle Kuzey Otoyolu baglantilari ile Kocaeli oldukca
biyutk gelisimlere sahne olacak.

Sadece yurt ici ile sinirli kalmamaliyiz. Tlrkiye’nin
cevre Ulkelerle olan ilskilerinde olumlu ydnde gelisme-
ler var. Bunun en blylk 6rnegi Irak. Dolayisi ile Ku-
zey Irak’a donik ihracatlarimiz ciddi sekilde artmig
durumda. Gulrcistan da ihracat konusunda énemli bir
Ulke konumuna geldi. Suriye’deki olaylar bir problem
olsa da, orta vadede sikintilarin sona ermesiyle, Suri-
ye de Tilrkiye merkezli sirketlerin blyik élclide ihracat
yapacaklari llke konumunda bulunuyor. 2013 yilinin
2'nci yarisinda da ozellikle Tlrkiyedeki ¢6ziim sireci
adi verilen ve yillarca bir terdr olayinin vermis oldugu
tahribatin da sona erdigini imit ederek, cok daha olum-
lu gececedine inaniyorum. Tabii ki demoktaiklesme ve
insan haklari alaninda hilkimetin yapacagi iyilestirme-
lerle bu durumun cok daha istikrarli bir ekonomik ge-
lismeye sebep olacagini dislinlyorum. Dolayisi ile 2013
yilindan oldukca umutluyum. 2013 yili, ekonomik biyl-
me anlaminda kesinlikle 2012 yilini geride birakacak-
tir. 2014 yilinda ¢ok daha somut gelismelerin olacagini

Gelecek 5
yil icerisinde
Turkiye’'nin
cehresi
degisecek...

M. Volkan ERONAT
KSO0 11. Meslek Komite Uyesi
CHRYSO0-KAT Katki Maddeleri
Sanayi ve Ticaret A.S.

Genel Miidiirii

diglinlyorum.

- Yeni lyeler aktif ve dinamik rol almalilar

Biz ¢cimento ve beton kimyasallari iireten bir firmayiz.
Hazir beton lireticileri ve ¢imento fabrikalari ile calisi-
yoruz. Dolayisiyla ingaat sektdriine dogrudan hitap eden
liriinler iiretiyoruz. Tiirkiye’de 2 tane fabrikasi olan ya-
banci sermayeli bir sirketiz. Ana fabrikamiz Gebze Kim-
yacilar Organize Sanayi Bélgesi’nde bulunuyor. Kendi
alaninda son derece ileri teknolojiye sahip bir fabrika.
Diger fabrikamiz Trabzon’da Besikdiizii Organize Sanayi
Balgesi’nde bulunuyor. 3’iincii bir fabrika yeri icin de ¢a-
lismalarimiz devam ediyor. Muhtemelen Mersin Limani’na
yakin giineyde bir bélgede olacak diye diisiiniiyorum. Biz
yeni iiyelerimizin de Kocaeli Sanayi Odasi faaliyetlerinde
aktif ve dinamik rol almasini istiyoruz. Onlarin da gelip
komitelerde yer almasini ve ¢alismasini diliyoruz.

Kocaeli Sanayi Odasi Baskanimiz gayet basarili ¢alis-
malar siirdiiriiyor. Baskanimiz bizleri biraraya getirerek,
beyin firtalari toplantilari diizenleyerek Kocaeli Sanayi
Odasi’nin Tiirkiye ekonomisi igindeki roliinii daha etkin
hale getirmeye ¢alisiyor. Dolayisi ile bu konuda ben yeni
yénetimin, yeni ¢alisma déneminde de ¢ok daha giizel isler
¢ikaracadina inaniyorum. L

Tiirkiye 2023 yilina yani Cumhuriyetimizin 100. yil-
déniimiine insaat sektérii olarak 300.milyar dolarlik bir
hizmet iiretme hedefi koyduk. N

TOKI bu anlamda bizleri olumlu yénde-etkiliyor Giin-
kii TOKI insaat sektériiniin énemli bir oyuncusu. Bizim
miisterilerimizin miisterisi konumunda bulunan TOKI,
rekabeti artirici ve lider rol oynayici yapisiyla sektére
gercekten ciddi anlamda canlilik getiriyor. TOK[I'nin iidqr
kurum olarak kentsel doniisiim projelerine verdigi dnemi-._
de unutmamak gerekiyor. Ben insaat sektirii cercevesinde
Tiirkiye’nin gelecek 5 yrlinda cehresinin oldukca de?igec{-
gine inaniyorum. \
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013 yili sanayi anlaminda ve rakamsal ola-

rak, 2012 yilinin altinda olmayan bir yil.

Turkiye gectigimiz yil yizde 2,1 blylime

gOsterdi. Bu yil da ylzde 4’e yakin bir bi-
yime hedefi var. Yizde 4’0 yakalayamasak bile bu bek-
lentinin ylizde 3,5’tan daha dusiik gerceklesmeyecegine
inaniyorum. Avrupa’daki olumsuzluklara ragmen yiizde
3,5-4'l yakalayacagiz.

Hascelik olarak, otomotiv hammaddesi olarak kali-
teli vasifli celik Gretimi yapiyoruz. Bu sektérlerde disiis
olursa, uygulayacagimiz ir yon haritamiz var. Muhte-
melen gecgen yilin altlpﬁhmeyeceéiz.

Biz sorduk...

kisinin calistigi basit celik Greticisi bir
ni zamanda parlak gelik Gretme tesisimiz
bin ton kapasiteli Tlrkiye’nin en modern had-

modern tesisini kurduk. Haziran ay! igerisinde acilisini
apaca_gré. Ayni zamanda dagitim alanimiz var.

Tiirkiye geneli 9 depomuz var ve yedi giin yirmi dért
S sanayinin hammaddesi olan' vasifli geligi tim kul-

~Aanicilarina ulastiriyoruz. Yine biinyemiz icerisinde bir

tAvrupa’da
yasanan

A. Naci FAYDASIGOK

Kocaeli Sanayi 0dasi Meclis Uyesi
Hascelik Sanayi ve Ticaret AS.
icra Kurulu Bagkani

de enerji sirketimiz var. Bu sirketimiz de yenilebilir
enerji ve glines enerjisi lizerine faaliyet gdsteriyor.

-TAYSAD ile TOSB Teknoloji

Universitesini kuracagiz

Kocaeli Sanayi Odasi se¢imleri sonucunda amagla-
nan, saglam bir yénetimin olusmasiydi. Temsil niteligi
yiiksek oldukca giiclii bir oda olduk.

Yeni yonetimde ben de enerji konusunda gorev alaca-
gim. Enerji ile ilgili yeni bir takim proje ve fikirlerimiz
var. Kocaeli’nin tiikettigi enerjiyi, Kocaeli Sanayi Odasi
olarak nasil karsilayabiliriz diye diisiiniiyoruz. Bununla
ilgili toplantilar diizenleme karari aldik. Sonugta Koca-
eli énemli bir il ve temsil niteligi oldukca fazla.

TAYSAD olarak Kocaeli’nin ilk 6zel iiniversitelerin-
den biri olan TOSB Teknoloji Universitesi‘ni kuracadiz.
Onunla ilgili faaliyetlerimiz devam ediyor. Almanya’da
ki bir tiniversite ile isbirligi yapmamiz s6z konusu.

Hem Istanbul’a yakin hem de Kocaeli’nin ortasinda
bir yerde, muhtemelen Cayirova’da olacak. Tiirkiye’de
belki de ilk defa Otomotiv Miihendislidi, Ar-Ge ve Ino-
vasyon gibi béliimlerin yer alacagi giizel bir 6zel iini-
versite kuracagiz.
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013 yilina iliskin hem kendi firmamiz Cem-

san, hem sektér hem de Tirkiye adina iyi

distinceler igerisindeyim. Biz Cemsan ola-

rak, daha cok ihracat agirlikli isler yuriti-
yor ve yurt disi faaliyetlerimizi strdiirliyoruz. Cemsan,
yurt diginda anahtar teslimi fabrikalar kuran bir sirket.
Bu yil proje anlaminda bizim igin dolu bir yil. 2012’de
bekleme siiresinde olan sirketimiz icin 2013 yili bu bek-
lemenin realize oldugu bir yil oluyor. Ayrica yeni proje-
ler de s6z konusu olmaya basladi.

-Bu yil Turkiye icin daha iyi bir y1l olacak

Turkiye adinada ayni disiincelere sahibim. Diinya-
daki ekonomik parametrelerin dizelmesi, Amerikanin
dolar-euro savasinin belirli bir diizene oturmasi, biraz
savasciliklarinin azalmasi zannediyorum yatirimci ve
tiketicileri sevindirecek. Bu anlamda tiketim mali Gre-
ten firmalarin biraz dnlinii agacaktir diye dislinlyorum.
Bu yil Tirkiye adina da daha iyi bir yil olacak.

Cemsan Grubu biinyesinde farkli 5-6 firma ile fa-
aliyet gdsteriyoruz. Diinya da ve Turkiye’de misirdan
misir nisastasi ve nisastalarda tatlandirici yani glikoz,
fruktoz tesislerini reten bir bilgi birikimine sahibiz.
Diinyada bu tesisleri kuruyoruz.

y|I|

bir yil
olacak...

Sedat AGILDI

Kocaeli Sanayi 0dasi Meclis Uyesi
Cemsan Gelik Konstriiksiyon
Makina imalat San. ve Tic. AS.
Yonetim Kurulu Bagkani

Kazakistan’da 2 tane, Rusya’da 3 tane te-
sisi  kurduk ve faaliyete baglamasini sagladik.
Ayni sekilde Amerika, Brezilya’da da tesisler kurmaya
devam ediyoruz.

-0Odamiz edindigi tecriibeler ile

daha giizel isler basaracak

Bu secimlerde Meclis’e segildim ve artik ben de
Meclis iiyesi olarak gdorev aliyorum. Daha énce Mecliste
olan bircok arkadasim vardi. Onlar ile de yakin iliskiler
icerisinde olduk. ™

Tiirkiye’de marka olusumir siirecinde sabirsiz dav-
raniyoruz. Bir is yeri agiliyor Ve\hgmen alti ay-bir sene
sonra marka oldum diisiincesi ile 6n'plana ¢ikan sirket-
ler maalesef uzun vadede aktif olamiyorlar. Bu durum
diinya genelinde de béyle. h&

Diinya iizerinde marka olmus, 500 yillik 1000 yillik
firmalar var. Bana gére Kocaeli Sanayi Odas%w faa-
liyetlerini de béyle bakmak lazim. Her gegen giin, her
gecen sene kendini yenileyecek olan odamiz, edindi
tecriibeler ile de daha giizel isler ba;aracaktlr Bu yll ~,
Kocaeli Sanayi Odasi ¢ok daha giiclii ve basarili b
netim faaliyeti gb’stere%s%r.
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KSO geng
kadrosu ile
basarilarini

surdurecektir...

Nihat BALTA

Kocaeli Sanayi Odasi

23. Meslek Komitesi Uyesi

Cemsan Celik Konstriiksiyon Mak. ins.
Metal San. Ticaret Ltd. Sti.

Genel Miidiir

abrika binalari gibi yapisal celik isleri ya- yapar.

piyoruz. Yine lojistikle ilgili galismalari- Yeni yénetime basarilar diliyorum. Zaten basarili

mizda epey bir yol aldik. Bu anlamda da iyi olan Kocaeli Sanayi Odasi’nin yeni yonetim ile daha da

bir katk: sagliyacagimizi umuyoruz. Kendi basarili olacagina inaniyorum. Kadro biraz daha geng-
sirketim anahtar teslim fabrika binalari yapar. Blytik lesti, onlarinda katkilari ile daha iyi islerin basarilabi-
endistriyel kuruluslara makine yedek parga imalatlari lecegini diisiiniiyorum.

Oniimiizdeki
donem
adina
beklentimiz
olumlu...

Deniz ILGUN

Kocaeli Sanayi 0dasi Meclis Uyesi

31. Meslek Komitesi Uyesi

Koza-Pack Kozmetik Ambalaj San. ve Tic. AS.
Yonetim Kurulu Uyesi

Sanayiciler yanitladiu...

Biz sorduk...

A iz kozmetik sekt6riindeyiz oraya ambalaj Onemizdeki dénem icinde beklentimiz olumlu gibi. Koz-
D Uretimi yaplyoruz. Bizim sektérimiiz her metik ambalaj Griinlerinde faaliyet gdsteriyoruz. Ben
. zaman avantajli ¢lnki 6zellikle bayanlar 3’lincli dénem meclis Uyesiyim. Kocaeli Sanayi Odasi

zor durumlarda.“kozmetigi yo6neldikleri oldukga basarili bir oda. Bugiine yaptiklari biiyiik ¢alis-

“igin 6nemli bir sikintimiz ofmuyor kriz zamanlarinda. malar igin tesekkiir ediyorum.




Hepimiz
artik
rekabetci
olmak
durumundayiz...

Hayri KAYA

Kocaeli Sanayi Odasi

24. Meslek Komitesi Uyesi

Kale Oto Radyatdr San. ve Tic. AS.
icra Kurulu Uyesi

izler otomotiv sektdriinde faaliyet gdsteriyo-
ruz. Motor sogutma, yag sogutucu, radyatér
ve klima gruplarini dretiyoruz. Bu gectigi-
miz ilk alti ayr degerlendirirken sanirim ilk
cedreginden baslamak daha dogru olacaktir. Giinkd agik-
casi yilinilk ceyregi bizimicin pek iyi gegmedi, gecen yilin
ayni dénemine gore yiizde 10 oraninda daha gerideydik.
ikinci ¢ aylik periyotta ise énimiizdeki haziran ayiyla
da birlikte daha iyi bir trend goriiyoruz. Piyasalarda bir
acilma ve bir ilerleme var, dolayisiyla da daha iyi bir trend
goriyoruz. Ozellikle otomotiv sektériiniin tiiketici kredi-
leriyle beraber gelistigini, daha dogrusu satislarinin art-
tigini gérliyoruz. Bunu kisaca pozitif bir ilerleme olarak
degerlendirebiliriz.

2013 yilinin da bu hizla gitmesini 6ngdériyoruz. Ola-
ganiisti bir gelisme olmadigr siirece bu sene ekonomik
yondeki blylme planinin yakalanmasi miimkin olacaktir.
Bunun olabilmesi icin; Tiirkiye’nin ayni zamanda sektoru-
miiziin rekabetgi olmasi gerekir.

Bildigimiz Gzere bu konuyla ilgili birtakim toplu s6z-
lesme sikintilari vardi. Onlar agildi ama simdi de bunlarin
getirdigi maliyet yukleri var. Su siralar bu yikiin paylasil-
masi ve maliyetlere yansimasi séz konusudur. Dolayisiyla
hem bu senenin hem de geriye ddnik olarak Ucret artislari-
nin belirlenmesi gerekecektir. Bu da sektdrdeki problem-
lerimizden biridir. Fakat rekabetciligimizi de bir sekilde
artirmamiz lazim ¢inki dinyadaki otomotiv sektdriiniin
gelismesi ve degismesi hep rekabet Gizerine kuruludur. Iste
bu yiizden bizler de rekabetci olmak durumundayiz.

Kale Balata Otomotiv olarak, genellikle otomotiv ana
sanayisine tedarikte bulunuyoruz. TOFAS, Renault ,Ford
gibi kurumlara orijinal ekipman olarak tretim yapiyoruz.
Ayni zamanda 1966 yilindan beri ileri bir Uretim tekno-
lojisi olan aliminyum brazing (CAB) sistemini devreye
alarak aliminyum brazing lrinlerinin imalati konusunda
faaliyet gosteriyoruz. Fabrikamiz Gebze-Cayirova’da ku-
rulu, sektére buradan hizmet veriyoruz. Kocaeli bélgesi-
nin sanayi tesislerinden biriyiz. Umit ediyoruz ki otomotiv

sektdri 2013 yili igerisinde daha iyi bir gelisme saglar.

Malumdur ki, Kocaeli Bdlgesi otomotiv sanayisinin
merkezlerinden biridir ve bu cok 6nemlidir bugiinki ka-
lite galismasinda da bu konu ele alindi. Ornegdin; bélge-
deki otomotiv sanayisinin gelismesi nasil olur, nasil daha
rekabetci olunur, bu bdlge kendi markasini Gretebilir mi
gibi sorulari ele aldik. Toplanti da oldukca verimli gecti.
Meslek komitesiyle birlikte yapilan toplantida bu yilin ve
dntimizdeki 4 yilin icerisindeki konular bir vizyon cerge-
vesi icinde degerlendirildi. Her komite kendi sunumunu
yaptl ve bizler de sunumumuzu yaptik. Eminim bu tarz
toplantilar Kocaeli bdlgesine yeni bir boyut kazandiracak-
tir. Hem ekonomi anlaminda, hem sosyal anlamda, hem
de bélgenin gelismesinin daha fazla 6n plana ¢gikmasi aci-
sindan faydali olacaktir.

-Kocaeli’nin gelismesini saglamaliyiz

Kocaeli Sanayi Odasinin bugiin baslayan faaliyetle
birlikte yeni ofislerine ve yeni salonuna kavusacak olma-
st 6nemlidir; ¢ciinkii bu tiir calismalarin yapilabilmesi igin
fiziki calisma ortamlarinin uygun olmasi gerekir. Kocaeli
Sanayi Odasi’ninda éncii roliiniin olabilmesi icin bu gibi
toplantilarin devam etmesi ve bu gibi toplantilarda ¢ikan
sonuglarin yénetimde ele alinmasi ve bunlarin aksiyona
déniistiiriilmesi 6nem arz ediyor. Dolayisiyla bu yilin ilk
komite toplantisini yaptik. Yilin ikinci toplantisi da zan-
nediyoruz ki Kasim ayinda yapilacak. Béylelikle bugiin
belirlenen konularin nasil ilerledigini nasil gelisecegini
gorebilecegiz. ,

Temennimiz, Kocaeli’nin hakettigi yeri bulmasidir.
Bugiinkii toplantida éne ¢ikanlardan biri de suydu ki, Tiirk
sanayisi burada faaliyet gdsteriyor ama insanlar.yasamak
icin veya farkli sosyal sorunlardan dolayi Istanbul‘a gidi-
yorlar. Kocaeli’nin de Istanbul’a yakin olmasi bir yandan
avantaj oldugu gibi bu taraftan da bir dezavantajdir. B,
nun (stesinden gelebilmek icin de Kocaeli’nin gelismesini *
saglamak gerekir. Kocaeli Sanayi Odasi’na bu anlamda
cok is diistiyor.




Yilin ikinci
yarisinda
beklentilerin
lyilesmesi
acisindan
maalesef
hicbir iyi
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013 yilina baktigimizda; ana konumuz olan

demir celik sektériinde, Glkemiz celik Greti-

mi yilin ilk ceyreginde gegen yilin ayni déne-

mine gdre yiizde 6 azaldi. Ulkemiz bu rakam
ile en fazla digtisiin yasandigi 3’lncii llke konumunda
bulunuyor. Kapasite kullanim oranlari diisti. Ic talep de
durgunluk ve tahsilat sorunlari yasaniyor. 2012 yilinda
blylme sadece ylizde 2.2°de kaldi. Yilin 2’nci yarisinda
beklentilerin iyilesmesi agisindan maalesef higbir iyi ne-
den yok. 1

Kisaca firmamizdan bahsedersek;

Bekap Metal Sanayi ve Ticaret A.S., yarim asri agan
tecrubesi ile Gebze Dilovasi Organize Sanayi Bélgesi‘nde,
endlstriyel ambalajlamada kullanilan yiiksek mukave-
metli celik ambalaj cemberleri ve limanlarda gemi yiik-

“lemelerinde kullanilan lashing gemberi (usim) Gretimi ile
ambalajlama makinalari konusunda faaliyet gdsteriyor.
K;a(liunda lider olan Bekap, lrinlerini 50 den fazla Ul-
f<eye ihrac ediyor. Almanya;def ve cevre ulkelerde bulu-

-~
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Ersoy YILMAZ - Bahar YILMAZ

KSO0 15. Meslek Komitesi Baskan yardimcisi
Bekap Metal insaat Sanayi ve Ticaret A.S.
Genel Miidiirii

nan deposu, ofisi ve ekibi ile yurtdigi misteri ihtiyaclari-
na yerinden hizmet veriyor.

- Bu ekip yeni donemde sanayinin gelisimi

adina olumlu isler yapacak

Kocaeli Sanayi Odasi segimlerimiz, ¢ok giizel demok-
ratik bir secim atmosferinde yapildi. Bélgemizi gelecek
hedeflerine tasiyacak, bdlge sanayine katki koyabilecek
gliclii bir ekip olustu.

Oda Baskanimiz Ayhan Zeytinoglu ustalik dénemin-
de sanayicinin sorunlarina ¢are arayan, ¢6ziim iireten ve
biirokrasi ile iyi iliskiler gelistiren tecriibeli bir kisi. Bu
ekibin yeni dénemde sanayinin gelisimi adina olumlu is-
ler yapacagina eminim.

7’'nci dénem 1. Meslek Komiteleri Miisterek Toplan-
tisi Calistayi’nda yeni komite liyeleri birbiriyle tanist ve
kaynasti. Kocaeli’nde, enerji, inovasyon , lojistik, planli
sanayi gibi bagliklar altinda yapiimasi gerekenler beyin
firtinasi seklinde tartisildi. Birgcok proje iiretildi.



013 ilk yarisi gercekten bizim agimiz- POIitik ve balgesel

dan basarili gecti. Ancak, sektdr ve ge-

nel ekonomi acisindan biyiime hizinin OIaYIar tedirginlik

yavaslamasi sebebiyle olumsuz gecti. ik

not artisindan sonra dzellikle metal sektdriinde bir yaratsa da, buyumemizi

artis trendi olugsmaya baslamisti zaten. Bu son not -
artislari bence Tilirkiye ekonomisinin iyi bir yolda git- etk| Iemeyecek. .
tiginin isaretlerinden biridir. 2013 yilinin 2'nci yari-
sinda sanayi Uretiminin artmasi ve kapasite kullanim
oranlarinin artmasi ile birlikte ekonomide bir artis
yasanmasini bekliyoruz ve biylimede bir artis olaca-
gini dustinlyoruz. Bence 2013 yilinin 2'nci yarisi ¢ok
iyi olacak. Ancak bdlgemizde cereyan eden, 6zellikle
Suriye olayi gibi politik ve bdlgesel olaylar bir miktar
tedirginlik yaratsa da, bizim blylimemizi etkileyen
bir unsur olmayacak. Herseyin ¢ok glizel olacagini
distiniyorum.

80 yillik mazisi olan dedelerimizden kalan bir sir-
keti devam ettiriyoruz. Endistride kullanilar agir sa-
nayi kazanlari, kapaklari vs. metal sektdoriindeki agir
sanayii islerini yapiyoruz. Kurumsal yapimizla 50’ye
yakin Ulkeye ihracat yapiyoruz. Kendimizde lider ko-
numda olan firmalardan biriyiz. Faaliyet g6sterdigi-
miz sektdr, yatirimlara baglh bir sektér. Dolayisiyla
Ulkede ya da diinyada yatirim varsa biz her zaman
calisiriz.

- Secimlerde cok uyumlu bir kadro

ortaya cikti

Kocaeli Sanayi Odasi olarak 4 yildir Tiirkiye’deki
sanayi odalari igerisinde oldukga basarili bir ¢alisma
sergiledik. Meclis toplantilari, meslek komiteleri top-
lantilari, sosyal sorumluluk projeleri ve toplantilara
katilim ve liretim noktasinda oldukga basarili isler Mehmet A|| KARTAL
yaptik ve yeni segcimlerde kendini gdsterdi. Cok giizel R T
ve uyumlu bir kadro ortaya ¢ikti, insallah bu dénemde . I_(SO Yo-netlm- Kurulu. U_yESI
yeni yénetim kurulumuz, meclisimiz ve meslek komi- Kartal Bombe Uniteleri Sanayi ve Ticaret Limited

telerimiz ¢ok daha verimli ¢calismalar yapacaktir. Sirketi - Yonetim Kurulu Bagkani

Biz her zaman biiyume
yasanmasini bekliyoruz

013 yilinin ilk yarisinin cok iyi gittigi
sdylenemez."Biz her zaman bir blylme-

nin yasanmasimni,_bekliyoruz fakat bekle-

digimiz bUyUmMamlarma ulasamadik.
2013 yilinin ikinci yarisindan ur?N\tI,uyuz. Grafiklerde
yukariya dogru bir yikselis gériyoruz. Bu ylkselisin
stirdiriilebilir olmasini umut ediyoruz.

Elektrik malzemeleri ve gili¢ kondansatérleri iire-
tiyoruz. Bunlarin yani sira Griinlerimize reaktorleri,
kompanzasyon panolari ekledik. Ayni zamanda-enerji

analizorleri ile iddiali bir Griin olarak yer aliyoru
AhmEt BAgARAN Secimlerde aldigimiz sonug bir uyumu;i'-gdsterg
KSO Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi sidir. Biitiin gruplarin tamaminda ayni ;ekirdagik-

Kondas Kondansatdr Sanayi ve Ticaret A.S. mak ve biitiin grupla<c:a\rakipsiz olarak ¢ikmak bize

g s dsterilen giivenin bir-rnegidir.
Genel Miidiirii J I 4
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Istanbul’'daki
sanayi
Kocaeli'ne
kayiyor...

Mehmet 0ZDESLIK

Kocaeli Sanayi Odasi

23. Meslek Komitesi Baskan Yard.
Sistem Teknik Sanayi Firinlari AS.
Yonetim Kurulu Bagkani

013 yili yeniliklerle basladi ama tabi bunun

yaninda firsatlar ve olumsuzluklarda var.

Bunlarin en 6nemlisi Avrupa’da yasanan kriz,

Tlrkiye’de de gorildi. Biz makina imalati ya-
pan bir kurumuz. Avrupa’da su anda gérilen bir durgun-
luk var bu durgunluk Tiirkiye ihracatini nemli bir sekilde
etkiliyor. Sanayi énemli élclide ihracatada bagli, bunun
yaninda yeni pazarlarda gelisiyor. Ozellikle Kuzey Afrika,
Gilney Amerika ve Ortadodu bdlgesi gelisiyor fakat Orta
Dogu’da Suriye krizi oldu. Diger taraftan 6nemli gelisme-
lerde yalaniyor. Kredi faizlerinin dlsmesi ve Avrupa’da
yasanan negatif durumun iyi yénde Tlrkiye’ye kaymasa
neden oluyor.

Siyasi anlamda da belirsizlik ve diizensizlik olmamasi
cok dnemli. insanlarin gelecede giivenli bakmalari gere-
kir. Bunun saglanmasi siyasi iradenin isi. Bu yénde olum-
lu-olumsuz gelismelerde var. Herkes cocuklarina iyi bir
gelecek birakmalk istiyor. Daha iyi sartlarda yasam kavga
ile olmuyor. Bir sekilde ayni yonde hareket etmek gere-
kiyor.

Sanayiciler yanitladiu...

Kocaeli Turkiye sanayisinin en 6nemli noktalarindan
biridir ve dahada énemli olmaya devam ediyor. Onemi
daha fazla artacaktir. Giinkii bu yeni yapilan ulasim agla-
riyla birlikte Kocaeli ulagim ve ticaretinde merkezi olmaya
basladi. Istanbul’daki sanayi Kocaeli iline dogru akiyor.
istanbul’da yer kalmadi artik. Bu nedenle Kocaeli dahada
onem kazaniyor. Ornedin Gayirova, Gebze, Dilovasi tarafi
bu anlamda dnemli avantajlar sagliyor.

Edirne’den izmir'e kadar bir bélgeye buradan 2-3
saatte ulasim saglanacak olmasi ¢ok 6nemli. Tabii cok
6nemli ilkler olacak, alt yapi saglanmasi lazim. Alt yapi
ulagim haric sosyal yapininda buna uygun olmasi lazim.
Yine insanlarin en bilyiik sorunlarindan biri, istanbul’dan
Gebze'ye gelen kurumlarin burada eleman sorunu yasiyor
olmasi. Bu durumu ortadan kaldirmak icinde gerekli alt
yapinin olusmasi, gerekirse sosyal konutlarin yapiimasi
gerekiyor. Yine okullar ile de bunu saglamak mimbkin
olabilir.

Istikrarh bir
duzen ve
uretimin
vukselmesini
hedefliyoruz...

Soner BICER

Kocaeli Sanayi Odasi

28. Meslek Komitesi Baskan Yard.
Beta Miihendislik Metal imalat Sanayi
ve Ticaret Ltd. Sti.

Genel Miidiir

013’de daha istikrarli bir diizen, ekonominin daha

4 iyi gitmesi, belirsizlik diizeyinin kaybolmasi ve Ure-

y timin daha yukselmesini hedefliyoruz. Tesisat taah-

A . hit sektdriinde faaliyette bulunuyoruz. Sektdriimiizde
faaliyet alaninda mekanik tesisat alaninda faaliyet gdsteriyoruz.

éey/fabrikalarda gerek binalarda tesisatin gerektigi uygulama-
[

A~

ari yapiyoruz. Yeni yonetimin, daha dnceki zamanlarin devami
niteliginde olumlu gah;‘mal% devamini diliyoruz.




Kocaeli
kocaman
bir sanayi

kenti
ama
reklami

M. Nurettin SENEMRE

Kocaeli Sanayi Odasi

7. Meslek Komitesi Baskan Yard.
Golciik Haher Gazetesi

Imtiyaz Sahibi

izim sektorimiz basin/gazetecilik sekto-

ri. Kisacasl 24 saat calisan bir sektdr.

Basin sektériinde daha iyi elemanlara,

kaliteli elemanlara ve gergekten bu isi se-
venlere ihtiyacimiz var. Tiirkiye’de maalesef gazeteci
cok kolay yetismiyor. Ayrica bu isin okullari Turkiye’de
cok yaygin degil. Gazetecileri maddi ve manevi alanda
bir ylksek standarda tasimadiginiz siirece bizim mes-
lege olan ilgi ¢cok fazla olmayacaktir. Clinki her insan
daha ¢ok para kazanacadi yerlere ydneliyor.

-Basinin rol almadigi, sesini

cikarmadigr bir iilke kapal tilke olur

Gazete ¢ok para kazanilan bir yer degil ama
Tarkiye’nin aslinda en bliyuk lokomotifi basindir. Ba-
sinin rol almadidi, basinin sesini ¢ikarmadigr bir Glke
kapall bir Glke olur. Bu konuda devletin, hem okullar
hem gazetelerle bu konuyla ilgilenmesi gerekir. Ozellik-
le yerel gazeteleri Tlrkiye genelinde destekleyerek ileri
bir sonuc alinacaktir.

-Kocaeli’nin reklami yapilmiyor
Kocaeli kocaman bir sanayi kenti ama buranin sa-

nayicisi, slrekli bir isim ve kimlik arayisi icerisinde.
Aslinda Kocaeli’nin zaten bir kimligi var. Burasi din-
yanin en eski medeniyetine sahip ama bunu bir tirlQ
dne cikartip bu konuda sanayinin ve Kocaeli’nin rekla-
mini yapamiyorlar. Bu konuda cok eksiklikler var. Ben
Golclk’liyim. Golcuk’te bir Donanma Komutanligi ve
Tershane Komutanligi var. Her gemi indirilis tdrenin
de devlet erkani orada olur. Cumhurbaskani, Basba-
kan, Bakanlar, Meclis Baskani, Kuvvet Komutanlari,
hatta yabanci misyon tem§ilcileri gelir ve televizyonlar
bu térenleri naklen yayinlar. Kocaeli bunu dahi kulla-

namiyor. \

-Golcik, tim ilcelerin bir adim dniinde

Kocaeli‘de naklen yayin yapan hichir girisimci hare-
keti yokken Gélcik’te var. Golcik Kocaeli’nin bir ilge-
si olmasina ragmen adinin duyurulmasi, d
da taninmasinda Kocaeli’nin tim ilgelerinin
oniinde. Sanayiciler bu durumu da degerlendire
Burada zaman zaman yapilan torenlerle Gokcik’liin adi
duyuruluyor, Kocaeli’nin adi onun altinda I<aTr«y__or. Bu
iletisim konusunda hala yerimizde saydigimizin gl-
zel Ornegidir.
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Sanayiciler yanitladiu...

/

Yihn ilk yarisi
durgun
gectl...

3’uncu ceyrek
sonrasi

ekonomi

hizlanacaktir...

Ilyas ELVAN

Kocaeli Sanayi Odasi

34. Meslek Komitesi Baskan Yard.
Elvanlar Plastik ve Metal
Enjeksiyon Kalip San. Tic. Ltd. Sti.
Genel Miidiirii

Elvanlar Plastik ve Metal Enjeksiyon Kalip Sanayi
olarak, otomotiv sektériiniinde faaaliyet gosteriyoruz. Ka-
put alti parcalar ve mihendislik pargalari tretiyoruz. Su
ve hava aktarim organlarinin birlesenlerini yapiyoruz.

2012 yilina gore 2013 yilinin ilk yarisi ekonomi anla-
minda yavas gecti. Ugiincii geyrekten sonra hizlanacagini
distintyorum.

Sektorl gegen seneye bakarak kiyaslarsak, durgunluk
oldugunu sdylemek mimkiin. Yine ge¢tigimiz seneye gore
sanayi Uretimlerinin diistiguni gérlyoruz.

Avrupa yasanan krizlerin etkilerini hissetmeye basla-
dikga, herkes geri adim atiyor. Su anda durgun olan sek-
tor 2013 yili lglincl ceyreginden sonra hizlanacaktir.

Yilin Giclinct ceyreginde yeni projeler alan sirketler is-
lerini artiracak ve biylyeceklerdir.

2012 yilinda yeni projeler alamamis olan sirketler ise
ayni seviyeyi yakalayamayacaklardir. Bizim sirket olarak
iki projemizvardi, bir projemiz gecen yil devreye girdi.
Diger projemiz ise 2013 Eylul’de devreye girecek.

_~Sanayi ve iiniversiteler birlikte calismali
~ Sanayi've Universitelerin birlikte calismasi gerekliligi-

“ ne inaniyorum. Ayrica sanayide meslek liseleri ve lniver-

site eksikligi var. :
Egitimle birlikte iIerlenirse,/kaliteIi istihdam ve egi-

timli calisan yetismis olacaktir. Hem calisip hem okunur-
sa birde mihendislik eklenirse kalifiye eleman daha iyi
yetisir.

Diger tirlii eksikler oluyor. insanlarimiz okuyor fakat
calisacak is bulamiyor, staj yapamiyor, egitim alamiyor.
Boylece okudugu ile kalan arkadaslar, 6grendiklerini pra-
tige dokemiyor. Bizler de kalifiye eleman bulamiyoruz.
Sektdriin en bilylik sorunu kalifiye eleman eksikligi.

Firma giclinliz ne kadar biylk olursa olsun, calisanla-
rinin yetkinligi cok dnemlidir. Farkindaligi yaratmak icin
anlatmak lazim. Insanlar bir takim durumlarin farkinda
olursa, ona gore yatirim yapar ve kendisi gelistirir.

Otomotiv alaninda da gelismesi gereken parcalar var.
Su anda bu olup 5 sene sonra degisecek parcalarimiz var.
Ornegin Uretilen Uriinlerde plastigin yerini metal alacak.

Bizlerin bu dogrultuda yatirim yapmasi gerekiyor. Ug
noktalarda calisirsak para kazanabiliriz.

Sanayi Bakanimiz da aciklama yapiyor ve normal is-
lerden para kazanamayacagimizi ifade ediyor. Bir llke
fakirse, fasoncu oluyorsun.

i§i 6grendiginde ise artik fasonculuk yapmak istemi-
yorsun. Bu sefer kalifiye eleman yetisiyor ve Ucretleri arti-
yor. Odediginiz o para sizi kurtarmiyor.

KKar edemeyince de ug noktalarda ki isleri yapmak zo-
runda kaliyorsunuz.



Avrupa hazirliklarinda gecg kaldi

Rekabetten dolayi
karlihk sikintisi
her zaman vardir

013 yili, 2012 yilinda baslayan atilim ve is-

tikrar ile birlikte sikintisiz gecti. Parantez

icinde belirtmeliyim ki, rekabetten dolayi

karlilik sikintisi her daim vardir. Bunun di-
sinda hiikimet degisikligi, kriz ve herhangi bir dig ve
ic sorun yasamadan islerimizi devam ettiriyoruz. 2013
ythinin ilk yarisi bizim igin olumlu gecti. 2013 yilinin
ikinci yarisinda ve ileriki donemlerde daha olumlu ge-
cecedine inancim tam.

Apel Orman Uriinleri, 1994 yilinda kuruldu. Fir-
mamiz musterilerimizin ahgap ambalaj, sandik, ahsap
palet ve kereste ile ilgili taleplerine ¢dziimler lretiyor.
ihracat yapan firmalarin yan sanayisiyiz ve Istanbul
Sanayi Odasi’nin agikladigr ilk 500 ve ikinci 500’de yer
alan firmalara mal satiyoruz, ayrica Uriinlerimizin itha-
lat ve ihracatini da yapiyoruz.

- Calistay beklentimin oldukcga iizerindeydi

ve cok basarili gecti

Kocaeli Sanayi Odasi’ndaki ilk yi1lim ve buradaki ilk
toplantim. Mensubu oldugum Kocaeli Sanayi Odasi’nin
bu toplantisinda yapilan calistaylara ve katilimcilara
baktigimda cok basarili gectigini ve hatta beklentimin

013 yili daha 6nceki yillara nazaran oldukca
umutlu baslamisti bizim agimizdan. Fakat
maalesef ilk 6 ay o yonde gelismedi. Ozellik-
le biz daha ¢ok Avrupa’ya endeksli hareket
etmekteyiz.
ilging bir sekilde giiz déneminde Avrupa’nin bu aylar-
da yapmasi gereken hazirlikta biraz geri kaldigini tespit
ettik. Bunun haricinde temelde hedefledigimiz tGiriin gami-
mizda devam ediyoruz.
Bunun sonucunda 2013 yilinda 2012 yilinda farkli
olacagini diisinmiiyorum, ayni sekilde yili kapatacagimi-
z1 dislindyorum.

-KSO’nun bir neferi olarak

hareket edip ve gorevimi yapacagim

Secimler bir giiven tazelendi. Ben de bir nefer olarak
hareket etmeye devam edecegim ve gérevimi yapacagim.

Narpa Metal Aliiminyum olarak, aliminyum uygula-
malari yapiyoruz ve Gebze’de faaliyet gdsteriyoruz. Her
tirlii aliiminyum dograma ve cephe konstriiksiyonunun
yani sira, yurt disindan alip bayiligini siirdiirdiigiimiiz Ba-
yer firmasinin uygulamalarini devam ettiriyoruz. Bunlar
daha ziyade ézel projelerde mimari ve gérsellik agisindan
hos olan, tatbik edilen konsriktif iriinler. Bu iiriinlerin
uygulamasi, montaji ve pazarlamasini yapiyoruz.
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M. Oktay Kahasalkal

Apel:Orman Uriinleri Pazarlama San. ve Tic.
™

Ltd. Sti. - Genel Miidiirii ¥

cok lizerinde oldugunu séylemeliyim. Degerli isadamla-
1 tarafindan ciddiye alinmak suretiyle biraraya geldik,
Kocaeli sorunlari ve konularini, ilimizin daha ileriye
gitmesi icin madde madde degerlendirdik ve bunlarin,
ilimize biiyiik katki saglayacagini diisiiniiyorum..Kendi -
adima béyle bir grubu\r] icinde bulundugum igin>u<ur

duyuyorum. \ Y
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Sanayiciler yanitladiu...

F

izim sektdriimiz demir celik ana sanayi

satisi ve yari mamul lretimi. Bizim sek-

torimuaz ilk yatirimi olusturan sektdrdiir.

Bu ylizden bizim beklentimiz genelde si-
yasi iktidarin yénlendirdigi gelismeyle dogru orantili
seyreder.

Eger siyasi iktidarin tercihi Tlrkiye’nin blylmesi
yoninde veya bliyiime hizi yéniinde ne kadar farklilagir-
sa bizim sektériimiizde o anlamda blyir. Giinkl bir ya-
tirimin ilk halkasint olusturuyoruz. Yatirim bizle bera-
ber basliyor. Bu agidan 2012’de yavaslayan Tiirkiye’nin
gelisme hizinin 2013 yilinda hizlanmasini bekliyoruz.

Stabil bir
cizgi
vakalanmis

durumda
Mehmet Akif 0ZENLER

Kocaeli Sanayi Odasi :

10. Meslek Komjte/si Baskan Yard.
DSM Besin Maddeleri Ltd. $ti.
Fabrika Iylii"diirii

. " iz DSM Besin Maddeleri olarak, yem kat-
' kilari Gretiyoruz. Bilhassa tavuk ve balik
¥ . sektdriinde 2013 yili ilk bes ay sonucla-

Y # rina baktigimiz zaman, gecen seneyle
{ok pa_ljaiel devam ettidini gorlyoruz. Biyik bir zipla-

ma a asagida kalma gibi bir durum 6ngdrmiyoruz.
Gostergelere gore bu yilid en yil oldugu sekilde
a

a g
mamlayacagiz. Kurum olgva{? kanatli dedigimiz ba-

>

Turkiye’'nin

gelisme hizinin

2013'te

hizlanacagina

imaniyorum...
Idris BAYAT

Kocaeli Sanayi Odasi

22. Meslek Komitesi Bagkan Yard.
Hasnur Demir Ticaret ve Sanayi AS.
Genel Miidiirii

Bu sekilde bizim sektériimizde hizlanmasin basladigi
sektér olacak. Hasnur Demir Ticaret olarak, sanayi
bashgr adi altinda otomotiv ve beyaz esyaya ve ingaat
alaninda da celik yapilar yapan insaat firmalarina ara-
nan ara mamuil ve mamul Grinler satiyoruz.

Kocaeli Sanayi Odasi ¢ok dinamik bir oda. Biz daha
dnce bir ¢ok firma gibi Istanbul’da faaliyet gésteriyor-
duk ancak is yerimizi ve fabrikamizi Kocaleli’ye tasidik.
En énemlisi biz burada ¢ok aktif, dinamik, iyi planlan-
migs hedefleri olan bir yénetim bulduk. Bu agidan bas-
kana ve onunla birlikte ¢alisan arkadaslara ve sanayi
odasinin profesérlerine tesekkiir ediyoruz.

Ik ve tavuk sektdriine yem katkilari yapiyoruz. Cesitli
fiyatlardaki artislardan yem fiyatlarida dolayli oranda
etkileniyor ama stabil bir ¢izgi yakalanmis durumda.
Bu sekilde devam edecegini dislinliyoruz.

Kocaeli Sanayi Odasi’nin basarilarinin devamini
diliyorum. Agikcasi ¢ok basarili bir secim dénemi ge-
cirdik hep birlikte. Bu da Kocaeli Sanayi Odasi’nin ne
kadar uyumlu bir ekip oldugunu gésteriyor.
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Sorunlarin demokratik bir cogulculuk
anlayisiyla ¢oziilecegini umut ediyoruz

013 yilinin ilk yarisinda kiresel durgunlu-
gun devam ettigini goriyoruz. Bu durgun-
luk Glkemize de yansiyor dogal olarak. Fir-
malar i¢ dinamiklerden de, dis politikadaki
radikal dedisimlerden de etkileniyorlar. Ozellikle Suriye
politikasindaki hizli degisim ve glindemdeki gerilim is
hayatini da etkiliyor. sektériimiizdeki firmalarin temel
sorunlarindan biri eleman bulamamak, bu sorun arta-
rak striyor... Firmalar is adaylarinin ‘calismama’, is
begenmeme egiliminde olmalarindan sikayet ediyorlar.
Diger yandan ¢ok ciddi bir tahsilat sorunu var, dénen
ceklerden s6z etmeye bile gerek yok... Destekler iste-
nilen diizeyde degil, bu desteklere erismek zor... Kiigiik
firmalarin pazara erisimi de ayri bir sorun... Ozellikle
tekstil sektdriinde fiyatlar distyor, maliyetler artiyor,
rekabet etmek zorlagiyor. SSK maliyetlerini diiglirmek,
biirokratik engelleri azaltmak, sektérel istihdami tesvik
etmek, can yakici harg ve vergileri azaltmak ¢dzimin
parcalari olabilir.
2'nci yarida siyasi istikrarsizligin olmayacagini,
sorunlarin demokratik bir cogulculuk anlayisiyla ¢ozu-
lecegini umut ediyoruz. Birey haklarini kisitlayan bir
kamu anlayisindan uzak durmak yeni girisimlerle eko-
nomisi zenginlesen demokratik bir refah toplumunun
onlnl acacaktir. Aksi halde marjinal gruplarin catis-
t1g1, etnik kimliklerin én plana ¢iktigi, ulus anlayisinin
zedelenmesiyle ulusal pazarin da deforme edildigi bir
Turkiye ekonomik olarak da zayiflayacaktir. Firmalarin

glicli bir ulusal pazar i¢inde gelisebilecekleri, bunun
gelir dagiliminin dizelmesine da katkida bulunacagi
unutulmamali.

- globalpiyasa.com, KOBI’lere dis pazara

erisim ve rekabet avantaji sagliyor

Uzerinde birkag yildir calistigimiz globalpiyasa.com
platformu Glkemizdeki tim Grinleri, firmalari ve sek-
térleri hedefleyerek hizla biylimektedir. Bu ‘is agi’ ve
bir yoniyle de ‘arama motoru’ projesiyle ‘yeni bir tica-
ret’ anlayisini hedefliyoruz. Refah toplumu igin bilgi te-
melli bir ekonomi ve temel alinan bu bilginin paylasimi
6nemli. Bu alanda da internet teknolojilerini kullanan
firmalarin rekabet Gstinltkleri tartisiimaz. globalpiya-
sa.com platformuyla en 6nemli amacimiz KOBi’lere dis
pazarlara erisim ve rekabet avantaji saglamak. Umariz
ki ingilizcede ‘seIIersgIobaI.com’ ismi altinda erisilecek
‘giicll bir network’ is diinyamiza.ve firmalarimiza yeni

,
ufuklar acar.. “

-y

- Kocaeli Sanayi Odasi’nin lider konumunu

destekleyecek bir meclis yapisi olirgtu

Kocaeli Sanayi Odasi se¢imleri sanayici/eri%{etmok-
ratik katilimlariyla gerceklestirildi. Yiiksek bir kati/im-
la gii¢clii bir meclisin olusturulmasi etkin bir galbvq
dénemi igin Gnemliydi.

Bu durumdan ve Kocaeli Sanayi Odasi’nin lider ko-
numunu destekleyecek-bir meclis yapisinin o/ussdrsgﬂ(-
dan son derece memnﬁ%z\




[forum: ilk yari ve se¢cim degerlendirmeleri »

2013 yilinda
ekonomik acidan
bir problem
yasanmayacaktir...
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013 yilinin geride kalan ilk yarisi sektdri-

miz ve sirketimiz acisindan verimli geg-

mistir ve buradan yola ¢ikarak bakarsak

dahi ikinci yarisininda iyi gececedi bellidir.

HiklUmetin nabzinin iyi olmasi ve bunun belirledigi ka-

musal girisimlerden dolay! ciddi olarak basarili bir yil
gececedini umuyoruz.

Ekonomik acidan bir problem olacagini distinmiiyo-

rum. Biz beton imalatgisi bir kurumuz. Insaat sektérii-

niin hareketliliginden dolay! bu yilin ilk yarisi sirketi-

Turkiye adina
vapilan isler
onemili...

Ahmet USTUN

Kocaeli Sanayi Odasi Meclis Uyesi
Ustiinpen Insaat Sanayi ve
Besicilik Ticaret Ltd. Sti.

Firma Sahihi ,//

Py
&

012_/y/|I|na gére 2013 yili daha sikintili ge-

jry/or diyebilirim. i§ yok ve ekonomik an-

~lamda sorunlar var. Biz biinyesinde on bes

kisi gahistiran kiigiik bir KOBI niteliginde
caligtyoruz. Bizim isletmemiz agisindan isler her gegen
gln daha da iyiye gidiyor. Biz gliglii olmamamiz nede-

/frﬁ ile elbette sikintilar yasiyoruz. Ekonominin gidisati

ve TU ikiye adina yapilan isler oldukca dnemli ve giizel.
Sikintr yasamadan basarili o/lyﬂmek mimkiin dedil el-
3

~bette. Bu anlamda herseyin yasanan sikintilar sonrasi

Kocaeli Sanayi Odasi Meclis Uyesi
Ulusal Beton Sanayi Anonim Sirketi

miz agisindan da verimli gecti diyebilirim.

Yeni secimler ile birlikte ortaya ¢ikan durum se-
vindiricidir. Kocaeli Sanayi Odasi’nin simdiye kadar
gdstermis oldugu basari acik¢a gariiliiyor, odamizin
ne kadar tecriibeli oldugunu biliyoruz. Bundan sonrada
odamiz basarili islere imza attik¢a bu inancimiz daha
da pekisecek.

Gergekten bulundugu yeri seven ve hizmet etmek is-
teyen bir baskanimiz var. Odamizdan da kendilerinden
yana da hicbir tereddiitiimiiz yoktur.

cok daha iyi olacagina inaniyorum.

Yeni bir se¢cimi geride biraktik. Alti ayda bir meclis
komiteleri olarak toplaniyoruz, sorunlar neler ise onlari
paylasma ve tartisma imkani buluyoruz. Bakanliklar,
biiyiiksehir ve her neresi olur ise sanayicinin sorunu ne
ise odamizla birlikte onun ¢éziimii i¢in ¢aba sarfediyo-
ruz. Ben komite iiyesi olarak gérev yapiyordum ancak
artik meclis iiyesi olarak ¢alismalarimi siirdiirecegim.
Baskanimiza basarilar diliyor ve kendilerini destekli-
yoruz.



Yihn ikinci
varisinda hem

firmamiz hem de

Turkiye adina

buyume hedefliyoruz

Mihriban BILEN

Kocaeli Sanayi Odasi

3. Meslek Komitesi Basgkani

MUB Yemek Toptan Gida ins. Tur.
San. ve Tic. Ltd. $ti.

Firma Sahibi

iz MUB Yemek olarak, toplu yemek Gre-
timi yapiyoruz. Fabrika, okul, santiye ve
belediye gibi kurumlara hizmet veriyoruz.
Bunun diginda da yil icin de sayilari gok
olmayan 6zel catering organizasyonlari yapiyoruz.
2013 yiliilk yarisi firmamiz icin olumlu ve blyiye-
rek gecti. ikinci yarisinda da hem firmamiz hem Tiir-
kiye adina biytime hedefliyoruz. Sistemlerimizi kurum-
sallastirip yereldeki hizmetimizi genele ve belki yurt
disina tasima hedefindeyiz.
Yapilan Kocaeli Sanayi Odasi segimleri cok basarili,
huzur ve centilmenlik iginde gecti. Biz de yeni yénetim-

ursan Seramik olarak, ingaat malzemeleri-
nin seramik bordir alaninda faaliyet goste-
riyoruz. Sektdriimiiz insaat malzemesi yani
konutla ilgilidir. Fayanslarin icerisinde gor-
mis oldugunuz bordurlerin Gretimini yapiyoruz.
Sektdrimizde 2013 yilinin ikinci yarisinin 2012

de komitelerde gérev alma sansina sahip olduk. Kocaeli
Sanayi Odasi’nin gegen dénem yénetimi ¢ok basarili idi,
bu dénem de ayni basarinin devam edecegini diisiinii-
yorum. Her seyden dnce oda vizyonunu tam anlami ile
dolduran isimler ile ayni ¢ati altinda olmak gurur ve-
rici. Bunun disinda oda icin diisiindiigiimiiz, én gérdii-
giimiiz ya da hayal ettigimiz tiim fikirleri ve dnerileri,
01.06.2013 tarihindeki meslek komiteleri toplantisin-
daki calistaylar da dile getirdik. Benim fikrim, daha
dnce de dile getirilmis olan vakif iiniversitesinin yapila-
bilmesidir. Umarim yeni dénem, gdrev alan, alamayan
tiim dostlarimiza, baris, huzur ve bol kazang getirir.

KSO
basarilarini
devam

ettirecektir
Hasan FIRIN'CI‘

Kocaeli Sanayi Odasi :

32. Meslek Komitesi Uyesi-.
Tursan Seramik San. veTic. Ltd. Sti.
Genel Miidiirii !

yilinin ikinci yarisiyla ayni dizeyde gececegini tahmin
ediyorum. ) ™,
2013 yilinin ikinci yarisinda sektérimiz 'aglsmdah
giizellikler olmasini diliyorum. : Dy
Kocaeli Sanayi Odasi’nin yeni yonetim ile baga\x{-
rini devam ettirmesini te\%nni ediyorum. :




iz denizcilik sektdri Uzerine; gemi zinciri,
capa, deniz platformlari, sag agirlikli de-
mir imalatiyla ilgili denizcilik sektdorii nde
faaliyet gosteren bir firmayiz.

Faaliyet alanimiz metalden zincir ve parga ile yay
imalatidir.Bakis agisi farkli otuz yedi yillik bir firma-
yiz. Babamla baslayan bu is yolculuguna ben devam
ediyorum. Denizcilik sektdriinde son bes yil igerisinde
yasanan diisiis devam ediyor. 2013 yili ve 6zellikle ikin-
ci yarisi sektorde en dip donem olacak gibi gdrillyor.
Bu dogrultuda son yirmi yilin en kot tablosunu 6ngo-
ruyoruz.

2023 hedefleri
icin herkes
uzerine duseni
yvapmall...

Hakan KELES

Kocaeli Sanayi Odasi

13. Meslek Komitesi Bagkan Yard.
Karpen Plastik Pencere ve Kapi
Sistemleri Tic. ve San. Ltd. Sti.
Sirket Miidiirii

Sanayiciler yanitladiu...
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" iz Karpen Plastik olarak, plastik toptanci
ve isletmesiyle ugrasiyoruz. Faaliyet ala-
nimiz; aliiminyum cephe, celik kaplama

; ¥ gibi islerden olusuyor. PVC’den kapi ve
_pencere imalatini yapiyoruz. Basbakan Recep Tayyip

J,x’ ;}oy‘an’m dedigi gibi 2023 hedeflerini tutturmak igin

calisiyoruz. Herkes, her bir sanayici lzerine dlisen ne
Ase onu yapmalidir. Bu §e|<ild/ﬁ/sdz konusu hedefleri tut-

>

Bu yilin ikinci

yarisi denizcilik
sektorunun dip
noktasi olacak...

Birol BOZKURT

Kocaeli Sanayi Odasi Meclis Uyesi
Evren Zincir Imalat Mak. San. Tic. AS.
Fabrika Miidiirii

Biz kendimizce bu siireci atlatabilmek adina, alter-
natif planlar olusturduk. Genel sektériin yapisi da bu
sireci atlatalim seklindedir. Sektér icin 2014 yili daha
verimli olacak.

Ben ilk defa meclis iiyeligiyle beraber Kocaeli Sa-
nayi Odasi yeni yénetimi icerisinde yer aliyorum. Bizim
de destegimizle birlikte baskanimiz ve grubu segildi.
Bizim onlardan beklentimiz bizimle olan iliskilerini si-
cak tutmalari, ézellikle biz genglerin biraz daha éniiniin
acilmasi ve gerekli platformlarda bizlere de yer veril-
mesidir. Bunu zaten direk kendimiz de c¢ok rahat bir
sekilde kendisine ifade edebiliyoruz.

turacagimiza inaniyoruz.

Kocaeli Sanayi Odasi biinyesinde var olan meslek
komitelerinde ben ilk kez bu sene gérev aliyorum. Ga-
lismalar ile ilgili gerceklesen ikinci toplantimizi da ger-
ceklestirmis olduk.

Kocaeli Sanayi Odasi giizel bir ¢calisma drnegi sergi-
liyor. Biz de her anlamda bu calismalara destek olmaya
calisiyoruz.



Ar-Ge
merkezimiz
rekabette
bize
avantaj
saglayacak...

Hiiseyin ERTAN

Kocaeli Sanayi Odasi

10. Meslek Komitesi Bagkani
Hayat Kimya Sanayi AS.
Deterjan Fabrika Direktorii

ayat Kimya, temizlik kagitlari ve ev ba-

kim saglik Grinleri Gzerine faaliyet gos-

teriyor. Bizim sektdorimuizdeki rekabet

diinyanin en uzun rekabetlerinin yasandi-

g1 sektorlerden biri arasinda yer aliyor. i§te bu ylizden
artik bizim icin de bir kolayligi yok.

Ozellikle gecen sene kurdugumuz Ar-Ge merkezi-

mizle biz gerek 2013 gerekse bundan sonraki yillar icin

Umerler Tekstil olarak bizler, mobilya pro-
tez imalati ve yatak sektériindeyiz. Slimer-
ler Limited Sirketinin markasi olan ‘Zinde
Yatak’ firmasindayiz. Yatak, baza baslgi
Urdnlerini Uretiyoruz. 2013 yilinin ilk yarisi tim sek-
torlerdeki oldugu gibi bizim sektdériimiizde de sikintili
gecti. Yilin ikinci yarisininda ayni sekilde gececegini
distinlyorum. 2014 yilinda sektér agisindan bir iyi-

rekabette kendimize ciddi bir avantaj saglayacagimizi,
cok daha iyi bir Grln sunus, yenilikler ve se¢cim karsi-
sina ¢ikip daha iyi bir pazar payina sahip olacagimizi
distinGyoruz.

Kocaeli Sanayi Odasi’nin yeni yénetimi ile birlikte
calismalarinda basarilar diliyorum. Bununla ilgili ola-
rak bizim iizerimize diisen ne varsa bu konuda biz sirket
olarak destek verecegiz.

Yihn ikinci
yarisi ilk

varisindan farkl

olmayacaktir...

Mustafa GOBAN

Kocaeli Sanayi Odasi

26. Meslek Komitesi Uyesi

Siimerler Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti.
Genel Miidiirii N

lesme bekliyoruz. Umarim 2013 yilinin ikinci yarisida
daha iyi gecer. Tahminlerimizin tizerinde bir sey olursa
daha da mutlu oluruz. .4
Kocaeli Sanayi Odasi’nda gerceklestirilen yeni-se-
cimde meclis iiyesi secildim. Yeni yonetime-basarilar.

lerde iletmek istedigirqiz mesajlar olursa iletiyor ola-
cagiz.

diliyorum. Galistayin sonuglarina gore ilerleyen @?\m— '

b



[forum: ilk yari ve se¢cim degerlendirmeleri »

2013 yili ikinci
yarisi otomotiv

iz Giftel Elektromekanik olarak, otomotiv

yan sanayi ve elektrik malzemesi Uretiyo-

ruz. Oto sigortasi ve sigorta alaninda et-

kiliyiz. Otomotiv ¢ok parcadan olusan bir
urin. Dolayisiyla icerisinde elektrik, elektronik, meka-
nik, plastik parcalar, giydirme parcalar ve hatta tekstil
yer aliyor.

Firmamiz dogrudan otomotiv ile degilde otomotivin
icerisinde yer alan elektrik ve hidromekanik ile ilgi-
li olan parcalar alaninda faaliyet gdsteriyor. Tiirkiye
deki pek cok ana panel firma ile isbirligimiz oldugu

Demir-Celik
sektorunde
durum

olumsuz...
Osman SOYBAS

Kocaeli Sanayi Odasi

15. Meslek KomiteﬁizBa§kan|

Sami Soybas Demir San. ve Tic. AS.
Genel Miidiirii

Sanayiciler yanitladiu...

Biz sorduk...

iz 45 yildir demir celik sektdriinde faa-
liyet gosteren bir firmayiz. Gebze’de fa-
aliyetlerimizi yuritlyoruz. Celik servis
merkezimiz var ve yari mamil lretiyoruz.
rlikl yassl mamil imalati yapiyoruz ve daha gok
icaret agirlikli faaliyet gésteriyoruz. Demir celik sek-
torl igin yilin ilk yarisi maalesef iyi gecti diyemeyiz. Fi-
yatlar dusti, yurt diginda piyasalar olumsuz, ihracatta

zalma var. Yilin ikinci yarisricin ise, sektdér agisindan

sektoru icin
durgun
gecebilir

Yunus GIFTCI

Kocaeli Sanayi Odasi Meclis Uyesi
Ciftel Elektromekanik Sanayi

ve Ticaret Ltd. Sti.

Yonetim Kurulu Baskani

gibi Avrupa’daki bazi ana panel firmalarada ihracat
yapiyoruz. Otomotiv sektdrii ihracata ydnelik calisan
bir sektér. Ayni zamanda gelismis pazarlara i yapan
bir sektérdlr. Avrupa’da ciddi sikintilar oldugu bilini-
yor. Bu Tirkiye’deki otomotiv sektdrliniin satislarini ve
ihracatini etkiliyor. Dolayisiyla 2013 yilinin ikinci ya-
risinin otomotiv sektdrli agisindan biraz daha durgun
gececedini dislnlyorum.

Kocaeli Sanayi Odasi bugiine kadar biiyiik basarila-
ra imza atti. Odamizin bundan sonrada bu basarilarini
devam ettirmesini diliyorum.

olumlu bir gelisme 6ngdremiyoruz. Sektériimiiz agisin-
dan Gin‘de de durum ve piyasa sartlari cok parlak degil.
Zaten sektorlimiizde yer alan diger firmalarinda yilin
ikinci yarisi icin olumlu bir beklentileri yok.

Kocaeli Sanayi Odasi’nin yeni yénetimini ¢ok basa-
rili buluyorum. Segime katilim orani bir dnceki se¢im-
den ¢ok daha fazla oldu. Bu durum insanlarin Kocaeli
Sanayi Odasi’ni ve yénetimi benimsedigini gdsteriyor.
Yeni ydnetime basarilar diliyorum.



Madeni yag
sektorunun yilin
ikinci yarisina
iliskin
beklentisi
olumlu...

Yusuf KOGAK

Kocaeli Sanayi Odasi

8. Meslek Komitesi Baskani

Kocak Petrol Uriinleri San. Tic. Ltd. Sti.
Firma Sahibi

ocak Petrol olarak biz madeni yag sekté-
riinde faaliyet gésteriyoruz. Ozellikle Mil-
li Savunma Bakanligi’‘nin ve silahli kuv-
vetlerinin kullandigi Oriinleri saglayan ve
bunun yaninda uluslararasi akaryakit firmalarinin fason
Grlinlerini yapan endlstriyel alanda hizmet veren bir
fabrikamiz var. Sirketimiz 25 yillik bir gecmise sahip.
Ontmiizdeki sezon da ek bir binamiz bitiyor. Boylece
cam otomasyon lretimi yapan bir firmamiz olacak. Her
yil sirketimiz biraz daha biyiliyerek, 6grenerek gelisi-
yor. Sektoriimiizde 6zellikle yurt disinda Afrika tlkeleri
ve Tlrki Cumhuriyetler ile ilgili ihracat bakimindan bir

am Celik olarak biz demir-gelik sektd-
riinde faaliyet goOsteriyoruz. Sektdérimiz
Turkiye’de blylk bir sanayi okulu gibi.
Turkiye’de 2013 yili ikinci yarisinin daha

olumlu gegecegdine inaniyoruz.
Biz demir-celik sektériinde demir eritme tesislerini

gelisme var. Daha cok gelisecegine inaniyorum. 2013
ytlinin ikinci yarisina iligkin sektér agisindan beklenti-
miz olumlu ydnde.

Kocaeli Sanayi Odasi’nda ge¢mis dénemde komi-
te liyesiydim. Bu dénemde de komite baskan: oldum.
Yinetim elinden gelen her seyi fazlasi ile yapiyor. Se-
cimlerden de yeni ¢iktik. Yaptigimiz toplantilar da ya-
pilmasi gerekenler sunuluyor ve yapiliyor. Diger sanayi
odalarina baktigimiz zaman Kocaeli’nin bir sanayi ili
olmasindan dolayr Kocaeli Sanayi Odasi’da sikintilari
cabuk aliyor. 0 sikintilari gerekli yerlere ilettigini dii-
siiniiyorum.

Demir-Celik
sektoru
Turkiye’de bir
sanayi okulu...

Erdogan KOSE

Kocaeli Sanayi Odasi-_

30. Meslek Komitesi Uyesi
Tam Gelik Sanayi Ltd. Sti.
Sirket Ortag N

kuruyoruz. Onlarin yedek pargalarini yapiyoruz.:~Suan
da ticaret yapti§imiz yerler arasinda Ortadogu ve Avru-
pa Ulkeleri yer aliyor. : h
Kocaeli Sanayi Odasi’nda uzun yillardir gérev-aliyo- "\
rum. Ben geng arkadaglarimizin biraz daha akti;:s}v(k
gorev almasi gerektiginé\iqamyorum.




[forum: ilk yari ve se¢im degerlendirmeleri »

Yilin ikinci
yvarisinin daha
iyi gececegi
umudunu
tasiyoruz...

iz Form Makina olarak, makine imalati, yedek parga
ve geri doniislim sektdriinde silep imalati yapryoruz.

2013 yilinin ikinci yarisinin sektdriimiiz agisindan Metin AKTU RK

daha da iyi olacaginin umudunu tasiyoruz. ; ) Lo
KKocaeli Sanayi Odasi yeni yonetimi su an ciddi calismalar Kocaeli Sanayi Odasi Meclis Uyesi

yaptyor. 01.06.2013 tarihinde gergeklestirdigimiz toplantidan ~ Form Makina Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.
Genel Miidiirii

cikacak sonuglarda ydénetimin katkilari daha énceki komisyonda
sunuldu. Meclis meslek komitelerinde de zaten bunlar glindeme
gelecek. Dolayisiyla Kocaeli Sanayi Odasi’nda birlik beraberlik
icerisinde yolumuza devam etmeyi distinlyoruz.

Sanayiciler
rekorlan alt ust
edeceklerdir...

en ‘Cikolata ve diger gida Uriinleri sanayi
grubu’nda gdrev aliyorum ve bu sektérde
faaliyet gdsteriyoruz. 2013 yilinin ikinci
yarisinin sektdériimiz agisindan olumlu
gececegini dustiniyorum. Gidisatimiz iyi gorlniyor,
sanayiciler de bdyle giderse rekorlari alt st edecektir.
Kocaeli Sanayi Odasi’nin yeni ydnetiminin karsisinda
artik bir rakipte kalmadi. Giiglii bir yénetim ile bundan
sonraki sorunlari tek tek ¢ézeceklerine inaniyorum.

B Sirketsahibi® [oo e |

Olani muhafaza
edelim demistik
ve durumu
koruduk...

sad| AKG ELIK 013 yilinin iyi olmasini umuyoruz. Ilk ya-

risi beklentiler dogrultusunda ilerledi. Biz

Sanayiciler yanitladiu...

Biz sorduk...

K’dcae" Sanayi Odasi olani muhafaza edelim yeter demistik ve
i d koruduk.
/22. Meslek Komitesi Ba’glf(am e durumu xoruauic. o 3
/ G oy ° . Yeni yonetimin herseyi en iyi sekilde yapacagina
Haseller Celik Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. inaniyorum. Sanayicinin problemlerinide biliyorlar.

‘Genel Miidiirii Hep birlikte giizel bir calisma yapacagiz.



Omer YAVUZ
KS0 Meclis Uyesi
Yavuzlar Agag Ins. Kantar Paz. Taah. San. Ve Tic. Ltd. Sti.
Metropol Palet Orman Uriinleri Ltd. Sti. Sirket Ortad

Genel Miidiirii

Turkiye’nin ilk 100 listesinde yer alan

firmalara urun yapiyoruz...

013 yilini, 2 firmam icin degerlendirece-

gim. Bir firmam Yavuzlar Agag Sanayi. Bu

firmam ile tomruk aliyorum, bu tomruklari

isliyorum, mamul hale getirip bu mamuller-
den farkh Griinler elde ediyorum. Uriinleri insaat sekté-
riine ve konutlara pazarliyorum. 2013 yilinda Yavuzlar
Adac Sanayii firmam icin bir dnceki yila gore ylizde 20
civarinda bir dislis yasandi.

- Galistigimiz firmalar projelerine heniiz

basladi, 6nliimizdeki dénem artis olacak

Yavuzlar Adag Sanayi insaat sektdriine hitap edi-
yor. Izmit'deki A kalitede hizmet veren biiyik insaat
firmalarinin birgogu ile calisiyoruz. Ancak bu kurumlar
projelerine heniiz basgladidi igin Yavuzlar Adag Sanayii
adina éniimuizdeki dénemde bir bliylime bekliyorum.

- Is artisi nedeniyle fason is vermeye

basladik

ikinici firmam olan. Metropol Palet Orman
Urtinleri’‘nde ahsap, sandik;-palet ve platform tarzi
Uriinler Gretiliyor. Bu firmamdaise gegen yila gdre yliz-
de 50 bir artis yasandi. Bir firmamizda digls varken
diger bir firmamizda artis yasandi. Metropol Palet Or-
man Grinleri, Turkiye’de ilk 100’de bulunan yaklasik
10 firmaya Urln yapiyoruz. Galisitigimiz fi
sinda Hayat Kimya, Ford, Knauf, BP, Lafarge, Ciner

meye basladik.
Bir dnceki se¢cim déneminde de Ayhan Bey/ stek-
liyordum. Bu secimletle birlikte memnuniyetle lis



Ali Mfit Oget _
Kuzeyyildizi Gayrimenkul Gelistirme ve Ingaat A.S.
Yoénetim Kurulu Bagkani

uzeyyildizi Gayrimenkul Gelistirme ve in§aat

A.S., 1995 yilindan bu yana sektdrde agir-

likli olarak ofis dizayni ve uygulamalari ala-

ninda faaliyet gdsteren Movipar Uluslararasi
insaat ve Yapi Malzemeleri Paz.Tic. ve San A.S. ile 20
yili askin bir siiredir bankacilik ve finans sektériinde aktif
olarak yer alan Erten ve Erten Insaat Turizm Danismanlik
San. ve Tic.Ltd. $ti.’nin istirakleri ile 2010 yilinda faali-
yetlerine bagladi.

Kaliteli bir Griin ortaya ¢ikararak bulundugu bélgeye
deger katmay! ve insanlarin yasam standartlarina olumlu
yonde katkida bulunmayi prensip haline getirmeyi mamg-
ladikladiklarini belirten Kuzeyyildizi Gayrimenkul Gelistir-
me ve Insaat A.S. Yonetim Kurulu Bagkani Ali Miifit Oget;
“Biz maraton kosucusu degiliz. Devasa projeler Gretmek
yerine; butik bir anlayisla, secici davranarak, az sayida, fa-
kat daha kaliteli projeler liretmeyi tercih ediyoruz. Karma
projeler lizerinde ciddi bir bilgi birikimimiz olustu. Hem
tasarimlarinin daha zevkli olusu, hem de farkli hedef kit-
lelerine hitap etmeleri sebebiyle, bilhassa karma projeler
Uzerinde yogunlasmak hedefindeyiz’’ dedi.

38 Kocaeli Odavizyon

Konumu ile
Kocaeli Sanayi
Bolgesi'ne son

is odakh dizayni
ile dikkat cekiyor

+
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ERYRIMENKUL GELISTIRME VE INSRAT 0.5,

Kurum olarak bu giine kadar ytrittikleri projeler hak-
kinda bilgi veren Ali Mufit Oget; “Akaretler Tlrkiz Rezi-
dans ve Kuzeyyildizi Tuzla Haluk Erker Evi tamamlaya-
rak yeni sahiplerine teslim ettigimiz projeleri olusturuyor.
2011 yilinda baslayarak 2012 yilinin basinda teslim etti-
gimiz Akaretler Tlirkiz Rezidans Projesi’‘nde bdlgenin ih-
tiyaclarina gére 1+1 ve 2+1 konutlar dn planda tutuldu.
Yine, 2012 yilinda tamamlanarak yeni sahiplerine teslim
edilen Tuzla Haluk Erker Evi’‘nde ise semtin sayfiye bdlgesi
olmasi nedeni ile ortak alanlar ve agik havuz én planda
tutuldu. Her iki konut projesinin de tasarim calismalari,
semtin 6zellikleri géz 6niine alinarak gerceklestirildi.

Su anda devam eden projemiz Monumento Kartal ise
calisma ortaminda islevselligi dn planda tutan ergonomik
ofislerden ve ticari alanlardan meydana geliyor. Dlinyanin
en biyik mimari gruplarindan biri olan Chapman Taylor
ve Tlrk proje ortagr Movipar Mimarlik tarafindan tasar-
lanan Monumento Kartal’da bagimsiz alan sahiplerinin
konforu ve prestiji agisindan giivenlik donanimina biytik
6nem verildi.

Teknik glivenlik kapsaminda Monumento Kartal’da bu-



lunan CCTV sistemleri, hem binaya giris-
leri-¢ikiglari kontrol ediyor, hem de duman
gbzetimi yaparak gerekli durumlarda acil
midahale ve/veya katin tahliye edilmesine
imkan taniyor. Dolayisiyla binamizda (st
diizeyde bir glivenlik entegrasyonu sagla-
niyor. Gugll bir teknik altyapr donanimina
sahip olan projenin bir diger 6nemli dzel-
ligi ise, tim sistemleri yedekleyen jenera-
torler ile birlikte fiber optik ylksek hizli
internet altyapisina sahip olmasi. Projede
ayrica; kat bahceleri, fitness salonu, SPA
merkezi, kapali ylizme havuzu ve cafe-
snack bar alanlari gibi sosyal ayricaliklar
ile de saglikl ve kaliteli bir yasam sunul-
masi amaclaniyor.

Is odakl dizayn edilmis olan Monu-
mento Kartal, Kocaeli Sanayi Bdlgesi’ne,
diinyanin en biytk adalet saray! Ginvanina
sahip Istanbul Anadolu Adalet Sarayi'na,
E5, TEM baglanti yollarina, Sabiha Gok-
¢en Havalimani’na son derece yakin olmasi
ve Kadikdy-Kartal metro hattinin Soganlik
duragina yurime mesafesinde bulunmasi
sebebiyle ulasilabilir bir konumda bulunu-
yor” agiklamasinda bulundu.

Bugiin itibariyle ylizde 50’den fazlasi-
nin satisi tamamlanan ve 2013 yil itiba-
riyle teslim edilmesi planlanan Monumen-
to Kartal, Garanti Mortgage destegi ile
hem kurumsal hem de bireysel alicilarin
begenisine sunuluyor.

Kaliteye son derece 6nem verdiklerini
belirten Ali Miifit Oget; “Gayrimenkul pi-
yasini olumlu bir gelisim icerisinde gori-
yorum. Gayrimenkul sektériinde yer alan tiim unsurlarin,
partilerin, mutlaka kaliteye yonelmek gibi bir mecburiyet-
leri var. Buglnin kosullarinda bir gayrimenkul dreticisi
firmanin ayakta kalabilmesi glivenilirliginden, Grettiginin
kalitesinin bolge ve giniin kosullarina uygunlugundan ge-
ciyor. Bu sartlarda bu sektérde rol alan tim firmalarin ba-
sarili olacagindan stiphe yok. Diger yandan, arsa birim fi-
yatlarinin bilhassa sehir merkezinde ylksek seyretmesinin
bedelini gayrimenkul gelistiricileri 6dlyor. Buna karsilik
da insaat ve arsa maliyeti birlestiginde olusan birim mali-
yeti gerekli talebi karsilayamiyor. Bu nedenle de gayrimen-
kul gelistiricilerin kar marjlarinin hizla dismekte oldugu
bir gercek. Iyi bir Grin ortaya ¢tkarmanin yiiksek maliyeti
var”’ degerlendirmesinde bulundu.

Bugiin itibariyle yiizde

50’den fazlasinin satisi
B .ta_mamlanan ve 2013
itibariyle teslim

si planlanan

Gelecek planlarinda karma projelere yogunlasarak
ilerlemek hedefinde olduklarini aktaran Ali Mufit Oget,
istanbul’un, bir konut ve yasam kenti oldugu kadar ti-
cari ve sinai acidan da biyiik bir énem teskil ettigini ve
istanbul’un konumunun, ticari yatirimlara yénelmeyi ko-
nuttan da fazla gerektirebildigini aktardi.

Ali Mufit Oget, karma projede hedef kitlelerini, agir-
likli olarak kurumsal firmalarin ve bireysel yatirimcilarin
olusturdugunu sézlerine ekledi. Ali Mufit Oget; 2012 yili,
kurum ve sektdr icin olumlu bir sene idi. 2012 yilinda icin-
de ¢ikan mutekabiliyet yasasi, 2B yasasi ve kentsel donii-
simiile birlikte gayrimenkul sektdriiniin dnimiizdeki 5 sene
icerisindeki olumlu temellerinin atildigr fikrindeyim. Sek-
tor, bu cercevede gelisecek. Yasalarla birlikte ticari gayri-
menkullerin kredilendirilmesindeki oranlarin serbest bira-

. kilmasi da sektdr
‘JJ ‘ icin cok faydal
oldu. 2013 yilin-
da, projemizi za-
maninda dnce ta-
mamlayip teslim
edebilmek ve faal
hale gecirebilmeyi
hedefliyoruz. Yeni
projeler UGzerinde
yogunlasabilmek
de ana hedefleri-
miz arasinda yer
aliyor” dedi.
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kuruldu. Merkezi Almanya’ nin Iphofen ken-
tinde bulunan sirketin diinyanin 50’ yi askin
Ulkesinde 150’den fazla fabrikasi bulunuyor.

Tarkiye’de ilk algl plaka lretimini 1989 yilinda ger-
ceklestiren Knauf, 1997 yilinda Tepe Grubu ile ylizde 50
ortaklik kurarak faaliyetlerine basladi. Knauf, Tepe Grubu
ile stirdiirdiigl ishirligi sirasinda tlim sektdriin ve ilgililerin
kullanmig oldugu ‘*Algipan®’ markasini yaratarak patenti-
ni aldi. ‘Algipan®’ Knauf‘un tescilli markasi. 2000 yilinda
Tepe Grubundaki hisseler de Knauf Grubu tarafindan satin
alinarak ylizde 100 aile sirketi haline geldi. 2001 yilin-
da Izmit'de algi plaka iiretimine baglayan Knauf Grubu,
2003 yilinda Giney Avrupa, Ortadogu ve Gliney Asya bol-
gelerinin Tirkiye’den yonetilmesine karar vererek, Isabel
Knauf’u Tlrkiye’ye atadi. Turkiye de faaliyetlerini sirdiir-
meye basladigi ilk glinden bu yana Knauf Grubu Tilirkiye’ye
yaklasik 250 milyon dolarlik bir yatirim yapti ve bu yati-
rimin en kiclk bir pargasini bile disari ¢cikarmadan yeni-

nauf 1932 yilinda 2 maden mihendisi kar-
des, Karl ve Dr. Alfons N. Knauf tarafindan
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Yapi
'sektdriiniin
gozii kulags
bizde...

Savas GUZELKUGUK
Knauf A.S.
Satis ve Pazarlama Direkt6rii

A

den Tirkiye icin kullandi. Knauf Grubu, eskiden Bilkent’in
icinde yer alan fabrikasini, 2009 yilinda faaliyetlerine bas-
layan, Ankara’ nin Gdlbagl semtinde kurdugu yeni fabrika-
sina tasidi.

Knauf A.S. Satis ve Pazarlama Direktdrli Savas Giizel-
kiiglik, bin 20070 agkin GrlinG ile ¢ok genis bir Griin yelpa-
zesine sahip olduklarini vurgulayarak; “Oyle ki bir yapinin
ana iskeleti kurulduktan sonra bagka highir firmaya gerek
olmadan bu yapiy sadece Knauf Uriinleri ile insa edebilir-
siniz.  Knauf Urlinleri; ic cephe kuru yapi sistemleri, dig
cephe kuru yapi sistemleri, modiiler tavan sistemleri, man-
tolama ve ¢imento bazli sistemler, siva ve harg makine sis-
temleri, yapi market Grlnleri ve proje hizmetleri olarak 7
farkl sistem altinda toplandi. Knauf driinleri ile depreme,
yangina, glriltiiye, neme vb. dayanikli yapilar olusturula-
bilir. Ustelik birgok Girtiniiniin de sektérde bir benzeri veya
muadili bulunmuyor” dedi.

Savas Glzelklclk; “Sadece Urlin ihracati degil, fikir
ihracati da yapiyoruz. Knauf Grubu ve Knauf A.S. olarak
bizler Ar-Gg calismalarina her zaman ¢ok biylk 6nem ve-




- 2013 yilinda basari ¢itamizi bir basamak
daha yiiksektecegiz

riyoruz. Bazi Urlnlerimiz sadece Tlrkiye’de Uretilerek bu-
radan ihrag ediliyor. Tiirkiye’de Urettigimiz Griinleri ihrag
etmemizin yani sira gelistirdigimiz fikirleri de paylasmak-
tan biytk mutluluk duyuyoruz’ agiklamasinda bulundu.

Insaat sektériiniin geldigi noktada tartismasiz bir sekil-
de gelistigini aktaran Savas Gulzelkiclk; “Artan rekabet
ve gelisen teknoloji sayesinde ihtiyag sahiplerinin talepleri
de her gecen giin gelisiyor ve degisiyor. Glniimizde bu ta-
leplere cevap verebilmek igin oldukga ylksek mali blyik-
liklere sahip projelere imza atiliyor. Bu durum da insaat
malzeme sanayisinin ve insaat sektériiniin canlanmasina
sebep oluyor. Ancak, bdyle prestijli ve biylk projeler in-
saat sanayisinin ve sektdriinlin yeterlilik ve ihtiyaglarini
yeniden gdzden gegirmesine neden oluyor. Yapi sektdriine
her zaman 6ncliliik eden ve birgok ilke imza atan firmamiz
bu ihtiyac ve talepleri yakindan takip ederek kendini ge-
listiriyor ve farklihgini ortaya koyuyor. Bundan sonra da
gerek Uriin cesitliligimiz gerek Ar-Ge calismalarimiz ge-
rekse verdigimiz hizmetin kalitesini her gecen giin daha da
gelistirerek, yapi sektdriindeki liderligimizi sirdiirecegiz”
ifadesini kullandi. Firmann misteri profilinin blylk bir
kismini mimarlar, i¢ mimarlar, insaat mihendisleri, mu-
teahhitler, ustalarin olusturdugundan séz eden Savas Gu-
zelkiigiik; son kullanicilarin da hedef kitleleri arasinda yer
aldigini; kendin yap olarak adlandirdiklari Griinler ile son
kullaniciya ulagtiklarini aktardi.

Knauf Kuru Yapi
Sistemleri ile
Mutlu Hayatlar

Biz diinyanin en ileri kuru yapi Griin ve sistemlerini ¢
Bunun icin durmaksizin arastiryor, yatinmlar yapiyor,
ve mihendislik bilgimizi her giin gelistiriyoruz.
Tum bu ¢cabalanmizin tek bir amaci var; yapilan daha
daha dayanikli, saglkli ve konforlu hale getirerek insa
hayatini giizellestirmek.
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Alarko-Leroy denizden gelen lezzetleri
tuketicilere sunmaya devam ediyor
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N

doganpak

ambalaj sanayii ve ticaret ltd. sti.

Doganpak Ambalaj

Aile sirketi olarak ilk kez 1993 yilinda faaliyetine baslayan firmamiz, E ve B dalga ofset baskili,
laminasyonlu kutu Uretiminde hep ilkleri ve yenilikleri misyon edinmis, vizyon olarak
Avrupa’nin sektérde geldigi noktayr hedef almustir.

Uretimimizde kalite ve zaman bizim en deger verdigimiz unsurlardir.

Bizimle calisan is ortaklarimizin destedi ile bu yil 20. Yimizi kutlarken dinyanin en buytk ebatli
ofset baski makinasini Uretim hattimiza dahil ettik. (KBA 205 Rapida 6-+Lak) Uretim proses-
imizde bugun E, B, C, E+B ve B+C DOPEL oluklu ve ondula tzerine laminasyonlu ofset baskili
kutular Uretilmektedir.

Bir aile sirketi oldugumuzdan, calisanlarimizia birlikte her birimiz bu ailenin bir ferdiymis gibi tek
bir hedef ve tek bir yurek ile dederli is ortaklarimizla surekli iletisim halinde ve bilgi alisverisi
yaparak uretim yapmaktayiz.

Turkiye'nin gerek ic piyasada gerekse yurtdisinda yeni dinyanin ekonomik ve politik dengeler-
inden cok olumlu bir yerde oldugu muhakkak, gelisen sanayinin ve diger tGretime yonelik atilan
her adimin Turkiye'ye ve cevresindeki Ulkelere ne kadar katki sagladigi ortadadir. Bu ylzden
sanayicilerimizin, tretim sektértine Turkiye icinde ve ihracatta Urettikleri Grtinlerinin ambalajlan-
masindaki gorevierimizin farkindayiz. Dolayisi ile gelisen ekonomide bizim buna seyirci
kalmamiz beklenemez. Sorumlulugumuzun bilinciyle yatinmiarimiza eskiden oldugu gibi yine
devam edecediz. Hedeflerimiz blyutyen Turkiyemizle parallel ve her zaman buUyUk olacaktir.

Doganpak Ambalaj
Sanayi Ticaret Limited Sirketi




Kocaeli Sanayi Odasi ve
Kocaeli Ticaret Odasi

Rifat Hisarciklioglu’nu
ziyaret etti
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kredi sicillerinin reel sektore acilmasini

saglayacak bir protokol imzaladi

Karsiliksiz gcekte hapis cezasinin kaldinlmasinin ardindan 2012’de karsiliksiz ¢ikan

cek tutar 2 katina cikti. Bunun sonucunda piyasada cekin itibari diistii ve kullanimi
azaldi. TOBB ile Kredi Kayit Biirosu arasinda 1 Mart 2013 tarihinde imzalanan protokole
istinaden Oda/Borsa iiyelerimizin kendilerine ait ¢cek ve risk raporlarina ulasmalari ve
bunlan isterlerse 3'iincii kisilerle paylasmalarnn miimkiin hale getirildi. Uyelerine bu
hizmeti saglamak isteyen Oda/Borsalarimiz ekteki protokolii Yonetim Kurulu Baskani
ve Yénetim Kurulu Uyesi tarafindan imzal olarak ve ekteki yetkili tanimlama tablosunu

doldurmus sekilde Odalar-Borsalar Dairesine gondermesi gerekiyor.
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Ticaret hayatini dogrudan ve olumlu yonde etkileyecek ¢ok 6nemli bir adim hayata gecti...

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’nun ‘cek’ cagrisi...
KKB sistemine uye olun ve kullanin

icarette vadeli alim-satimlar énemli bir yer tu-

tar. Ancak tliccar ve sanayiciler olarak bugiine

kadar vadeli ticareti sisli bir ortamda yaptik.

Codu zaman ticarette karsi tarafin riskini tam
6lcemedik. El yordamiyla az veya fazla hesap ettik. Boyle
olunca isini diizgiin yapan mitesebbis zarar gordi.

Buna ilave olarak karsiliksiz ¢ekte hapis cezasinin kal-
dirilmasinin ardindan 2012'de karsiliksiz ¢ikan gek tutari 2
katina ¢ikti. Bunun sonucunda piyasada gekin itibari diistii ve
kullanimi azaldi. TOBB olarak karsiliksiz ¢ekte hapis cezasi
kaldirilmak istendiginde sunu énerdik. Hapis cezasi kalksin
ama isadamlari cekini alacag kisinin sicilini gérebilsin. Iste
bu cercevede TOBB ve Kredi Kayit Bilirosu ¢ek ve kredi sicil-
lerinin reel sektdre agiimasini saglayacak bir protokol imza-
ladi. Bundan sonra sirketler ticari bir islem yaparken karsi
tarafin cek ve/veya kredi sicilini gérebilecek ve béylece hangi
riski aldigini bilerek ticari islemi gerceklestirecek. Yani daha
saglikll karar alinabilecek.

Sistem SMS veya e-posta Uizerinden isliyor. Cek hamili,
cek numarasini veya kesidecinin vergi numarasini SMS ile
KKB’ye gonderir. KKB; kesideciye mesaj atar, sicil bilgisinin
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cek hamiline verilmesini onayliyor mu diye. Kesideci onay ve-
rirse sicil raporu cek hamiline sms veya eposta ile gdnderilir.
Cek numarasi girilerek yapilan sorgulamada, gek’in calinti,
kayip, sahte olup olmadigi da kontrol edilebiliyor.

Onemli olan diger bir husus da, hem sorgulama yapanin
hem de sicili sorgulananin sisteme lye olmasi gereklidir.
Yani bu sistemin calismasi icin hem alicinin (8rnegin cek ke-
sidecisinin) hem de saticinin (6rnegin gek hamilinin) sisteme
lye olmasi gerekiyor.

- KKB sistemine iiye olunarak,

cek ve kredi raporlarina ulasim saglaniyor

Sistemi kullanmanin maliyeti, raporu talep edenden ali-
nacak sekilde rapor basina 2,30 TL. Tekrar vurgulamak is-
terim ki; bu sistem tamamen goéniilliik esasiyla calisir. Sicili
talep edilen tiizel kisi onay verirse sicil raporu gonderilir.

Bu sistem ile ticaret hayatini dogrudan ve olumlu yén-
de etkileyecek cok 8nemli bir adim hayata ge¢mis oldu. I¢
piyasada tahsilatla ilgili yasanan pek cok sikinti ortadan
kalkacak. Bu vesileyle tim firmalarimiza sesleniyorum. Bu
sisteme Uye olun ve kullanin.



Kasim Akdeniz
Kredi Kayit Biirosu A.S.
Genel Miidiirii

Risk yonetimi, alinan risklerin etkin yonetilmeleri

yoniindeki faaliyetleri desteklemek acisindan

son derece onemii...

redi riskinin yonetimi, kredinin tahsisinden geri

6demesine kadarki stirecin yonetilmesi olarak

diistintildiigiinde, yaygin kredilendirmenin yo-

lunun kisilere iliskin tam ve dogru bilgiye sa-
hip olmaktan gectigi actk. 1990’ yillarin basindan itibaren,
6zellikle bireylere kullandirilan bireysel kredi ve kredi kart-
larinin yayginlagmasi ile birlikte, bankalarin geleneksel kredi
tahsis ve izleme siireclerini de degistirmeleri bir zorunluluk
oldu. Bu amagla bankalar dncelikle bireylere iliskin sahip
olduklari bilgileri paylasabilecekleri bir sistem kurdular. Bu
sistem 1995 yilinda 9 bankanin ortakliginda kurulan KKB
Kredi Kayit Birosu A.$. blinyesinde olusturuldu.

- Bankalar hem gercek kisilerin hem de

sirketlerin bilgilerini etkin olarak paylasiyor

Bu sistem sayesinde bankalar bireylere iliskin sahip ol-
duklari tim bilgileri bir havuzda toplayarak kredi sicil bil-
gilerinin kendi aralarinda paylasiimasini sagladilar. Bu sa-
yede kredi tahsis sureclerini saatler seviyesinde kisaltip, risk
izleme sureclerini daha da etkinlestirdiler. 2007 yilindan
itibaren ayni paylasim tiizel kisi musteriler icin de hayata

gegirildi.

Bilginin paylasimina iliskin KKB de kurulan bu sistem
yoluyla bankalar bugiin hem gergek kisilerin hem de sirketle-
rin bilgilerini etkin bir sekilde paylasiyorlar. Gelinen noktada
KKB, sicil sorgulama sayilari agisindan Avrupa kredi biiro-
lari arasinda birinci sirada yer aliyor. 2001 yilinda 6 milyon
olan sorgulama sayisi 2011 yilsonu itibariyle 205 milyon
adede ulasti. Dolayisiyla KKB den yapilan sicil sorgulamala-
ri bankalar agisindan kredi tahsisinin vazgecilmez bir araci
olmus durumda.

Bankalar aldiklari riskleri ydnetmek, misterilerinin bu
glinkll ve gelecekteki 6deme gliclerini, kredibilitelerini tah-
min etmek ve misterilerinin risklerini etkin bir sekilde izle-
mek icin, yeni bilgi kaynaklari yaratmak ve elde ettikleri bil-
gileri isleyip karar stireglerini desteklemek icin yeni modeller
yaratmak tzere surekli caligiyorlar. Bu alandaki basari ya da
basarisizlik bankalar igin yasamsal bir 6nem tasiyor. Dogru
kisiye, dogru vadede, dogru krediyi vermek ve bu kredileri
zamaninda tahsil edebilmek bankalar igin son derece 6nemli.
Peki reel sektdr agisindan veya ticaret erbabi agisindan du-
rum farkh mi? Tabii ki farkli degil. Banka icin kredi vermek
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ne ise tacir agisindan da vadeli mal satisi ayni anlama geli-
yor. Dolayisiyla, dlgek olarak farkli olsa da, vadeli mal satisi
riskinin yonetilmesi acisindan tacirler ile bankalarin riskleri
temelde birbirlerinden farkli degil. Peki tacirlerin, sirketle-
rin bankalar gibi bilgiye ulasma konusunda etkin kanallari
var mi? Mevcut kosullar altinda bu soruya olumlu yanit ver-
mek mimkiin degil.

- Risklerin etkin yonetimi, kaynaklarin etkin

kullanimi sonucunu dogurur

KKB’nin ve Bankalar Birligi nezdinde kurulan Risk
Merkezi’'nin en énemli hedeflerinden birisi, sahip oldugu bilgi
kaynaklarini reel sektdre de kullandirmak ve bu yolla karsi
taraf riski alan tim kesimlerin, karsi tarafa iliskin asgari
seviyede bilgi sahibi olmasini saglayarak, risklerini etkin y6-
netmelerine olanak saglayacak sistemleri kurmak, stirecleri
olusturmak. Bu hedefe ulasmak 2 agidan énemli. 1’incisi,
reel sektorin risklerini etkin yénetmesi demek, kredibilitele-
rinin artmasi ve 6demelerini zamaninda yapmalari anlamina
geliyor. 2’ncisi ise makro ekonomik anlamda 6nemli.

Risklerin etkin yonetimi kaynaklarin etkin kullanimi so-
nucunu doduruyor. Bugiin biliyoruz ki 6zellikle KOBi’ler si-
nirli bir sermaye ile faaliyetlerini surdiirliyor ve birkag ceki
6denmediginde kendi ylkimliliklerini yerine getiremeyecegdi
bir duruma duisebiliyor.

Bu olumsuz durum, iflaslara kadar uzanabilecek sonug-
lar dogurabiliyor. Bu firmalarin risklerini etkin yonetmeleri
konusunda verilecek her destek aslinda llke kaynaklarinin
etkin kullanimina verilen bir destek anlamina geliyor.

- Risk yonetimin en dnemli unsuru ‘bilgi’

2011 yilinin 3’lincl ceyreginden itibaren ticari hayatin
en popiler konularindan birisi ¢cek kanununda yapilan degi-
siklikle kesidecinin cezai sorumluluklarinin yani hapis ceza-
sinin kaldirilmasi oldu. Bu silirecte en dnemli kaygi, hapis
cezasinin yarattigi 6deme motivasyonunun kalkmasi halinde
cek hamillerinin bundan zarar gérecegi ve gekin itibarh bir
odeme araci olmaktan ¢ikacagi yoniindeydi. Bu tiir bir olum-
suzlugun yasanmasini énlemek amaciyla gek kabul edenlerin
kesidecinin gecmis cek 6deme performansini gdrebilecegi
sistemler/stirecler olusturulmasi gerektigi farkli kesimlerce
ifade edildi. Kredi Kayit Blirosu A.S., Tlirkiye Bankalar Bir-
[i§i Yonetim Kurulu’nun talebi ile Kasim 2011’de baslattig
calismalarini Nisan 2012’de tamamlayarak 9 Nisan 2012
tarihi itibariyle kisilerin gecmis cek édeme bilgilerini iceren
cek raporlarini alabilecekleri *Cek Raporu Sunum Sistemi’ni
kullanima acti.

Bu sistemin amaci, ¢ek kabul edenlerin geki kabul etmek-
le nasil bir risk aldiklarini gdstermek ve onlarin kararlarini
somut bilgilere dayanarak vermelerini saglamak. Bu asa-
mada ¢ek hamillerinin, bedelini pesin almadiklari her satis
isleminin aliciya agilmis bir kredi oldugunu, bunun da bir
risk yarattigini bilmeleri 6nem arz ediyor. Risk ydnetimin
en énemli unsurunun bilgi oldugu gercegdinden hareketle bu
sistemle, hamillerin risklerini ydnetmeleri agisindan bilgi
ile donanmalari amaclaniyor. Bankacilik sektérli digindaki
gergek ve tlzel kisilerin aldiklari riskleri etkin ydnetmeleri
ybniindeki faaliyetlerini desteklemek acisindan son derece
onemli oldugunu dislindiiglimiiz bu sistemin tim kesimlere
ve Ulkemize yararli olmasini diliyoruz.

Cek Raporu Sunum Sistemi
ile alisverislerde daha guvenli
bir ortam saglaniyor...

hale getiriyor. Satislari karsiligr ¢ek alanlar,

bu sistem sayesinde kesidecinin ge¢mis g¢ek
odeme bilgilerini gérebiliyor ve ceki kabul edip etmeme ka-
rarini buna gore verebiliyor.

redi Kayit Bilirosu’nun kurdugu ‘Gek Raporu
Sunum Sistemi’ ¢ek ile alisverisi daha gtivenli

Sistemden alinacak ‘Cek Raporu’ hesap sahibinin banka-
cilik sistemindeki;

* 2007 sonrasi pozitif (ddenen cekler),

* 2009 sonrasi negatif (6denmeyen ya da

sonradan 6denen),

olmak Uzere, tim cek bilgilerini iceriyor. Saticilar bu ra-
pora bakarak, ceki kabul edip etmeme kararini daha somut
verilere dayanarak kendileri verebiliyor.

Gek Kanunu’nda yapilan dedisiklik ile 3 Subat 2012
tarihinden itibaren karsiliksiz cek keside eden kisilere uy-
gulanmakta olan hapis cezalari yiirtirlikten kaldirildi. Cek
kullaniminin Tiirkiye’deki ticari faaliyetler igindeki dnemi

distinuldigiinde, sézkonusu degisiklik genis kitleleri ilgilen-
diriyor. Cekle ddeme, piyasadaki mevcut vadeli uygulama
sekli ile birlikte, kesideci ile cek hamili arasinda bir kredi
islemi yaratiyor. Kanunla uygulamaya giren yeni yaklagim,
bankalar ile kredi musterileri arasindaki iliskiye benzer bir
sekilde; cek hamili ile kesideci arasinda bir kredi iliskisinin
varhgini ve ¢ek hamilinin geki kabul etmekle kesideci tizerin-
de risk aldigini kabul ediyor.

Bu hukuksal yapi icerisinde ¢ekin yaygin bir 6deme ara-
¢l olmaya devam etmesi, kesideci magduriyetleri kadar ha-
millerin de magdur olmalarini 6nleyecek yapilar kurmakla,
imkanlar yaratmakla mimkin olabiliyor. Bu da ancak cek
hamilinin geki kabul edip etmeme kararini dogru bir sekilde
verebilecedi bilgi paylasim sistemleri kurmakla mimkin ki-
liniyor. Kredi Kayit Blirosu (KKB) biinyesinde kurulan “*Gek
Raporu Sunum Sistemi”, Uretecedi cek raporlari ile, cek ha-
millerinin saglikli karar vermek adina kesidecilere iliskin ge-
reksinim duyacaklari ge¢gmis ¢cek 6deme bilgilerini saglamak
Uzere kurulan bir hizmet sunuyor.




- Tiim bankalarin geklerine iligkin

odeme bilgileri paylasiliyor

Gek raporu icerisinde Turkiye’de faaliyet gdsteren tiim
bankalarca verilen ceklere iliskin 6deme bilgileri yer alir-
ken, bu sistemden Uretilen ¢ek raporu kisinin bankacilik sis-
temindeki tim cek bilgilerini kapsiyor. Bu zamana kadar
yalnizca ddenmeyen cek bilgileri paylasilirken bu sistem ile
6denmeyen ceklerin yaninda 6denen cekler de paylasiliyor.
Bu baglamda rapor asagidaki bilgileri iceriyor :

* Musterinin ¢ek hesabinin bulundugu

bankalar,

* 2007'den itibaren ibraz edilen ceklerin
adedi,

e Ibrazinda édenen ceklerin adedi ve
tutari,

* 2009 yili ve sonrasi karsiliksiz ¢ikan ve
halen 6denmemis ceklerin adedi ve tutari,
* 2009 yili ve sonrasi karsiliksiz ¢ikan ve
sonradan 6denen ceklerin adedi ve tutari,
e Ibraz edilen ilk cekin tarihi,

e Ibraz edilen ve arkasi yazilan ilk cekin
tarihi,

* Ibraz edilen ve arkasi yazilan son cekin
tarihi

e Ibrazinda édenen son cekin tarihi,

* Son 1 ay, 3 ay ve 12 ay icinde 6denmis
ceklerin adedi ve tutari,

e Son 1 ay, 3 ay ve 12 ay icinde arkasi
yazilmis ceklerin adedi ve tutari,

* 50 adetle sinirl olmak tzere arkasi
yazilan ceklerin listesi.

- Hesap sahibi bankadan cek raporu

alabiliyor

Cek raporu, musterilerin 2007 yili ve sonrasinda, ibraz
tarihinde 6demis oldugu (arkasi yazilmamis) gekler ile 2009
ve sonrasinda rapor tarihi itibariyla bankalarca KKB’ye bil-
dirilmis olan arkasi yazilan ceklerine ait bilgileri iceriyor.
Cek raporu, hesap sahibinin (kesidecinin) kendisi tarafindan
bankalara sahsen basvurarak alinabiliyor. Raporun diizen-
lenmesi otomatik olarak ve anlik olurken, basvuru sahibi-
nin raporu almak icin beklemesi veya subeye tekrar gelmesi
gerekmiyor. Banka KKB tarafindan olusturulan sistemden
online olarak raporu aliyor ve imzalayarak hesap sahibine
veriyor.

- KBB raporunun iicreti 1 TL

KKB raporu verecek bankadan rapor basgina sadece 1.00
TL (1 TL) talep ederken, hizmeti sunan bankalar, hesap sa-
hibinden basvurunun alinmasi ve teslimi icin kendi belirle-
dikleri hizmet Ucretlerini talep etmektedirler. Bu bakimdan
talep edilen licret bankalar arasinda farklilik gdsterebilecek-
tir. Cek raporunun alinabilmesi icin ilgili bankanin misterisi
olma zorunlulugu bulunmadigindan, en uygun fiyati uygula-
yan bankadan ¢ek raporunu almak mimkiin.

- [tirazlar bankalara yapiliyor

KKB bankalardan topladigi bilgileri lzerinde herhangi
bir degisiklik yapmadan rapora yansittigindan, rapora ilis-
kin itirazlarda da bir taraf olmasi s6zkonusu olmuyor. Ra-
porda yer alan bilgiler ile ilgili olarak yapilacak itirazlar;

* Odenmis cekleri igin cek hesabi olan herhangi bir

bankaya,
» Karsiliksiz cekleri igin ise raporda belirtilen ilgili
bankaya yapilabiliyor.

- Dikkat edilmesi gereken unsurlar

* Gek raporu, KKB tarafindan bankalardan gelen bil-
giler

esas alinarak olusturuldu.

* Elde edilen raporun icerigi hesap sahibi tarafindan

mutlaka kontrol edilmeli.

* Cek raporunun ticari kararlarda kullaniimasi halinde

rapordaki icerik hatalari ile ilgili Kredi Kayit
Blrosu’nun

ve raporu diizenleyen bankanin herhangi bir sorumlulu-
Ju

bulunmuyor.

* Bu nedenle cek raporunu kullanarak verilecek karar-
lar,

karari veren kisi veya kurumun kendi sorumlulugunda

bulunuyor.

- Gek Raporu neyi gésteriyor?

Cek Raporu hesap sahibinin ge¢mis ¢ek édeme perfor-
mansina iliskin ayrintili bilgiler iceriyor. Rapora bakilarak
hesap sahibinin cek ddeme performansinin olumlu ya da
olumsuz olarak gelisimi konusunda net bir goriis olusturul-
masi mimkiin. Cek raporunda yer alan bilgiler ve bu bilgi-
lerin ne anlama gelebilecedi konusunda genel agiklamalara
asagida yer verildi:

* Musterinin cek hesabinin bulundugu bankalar

Kag bankanin miisteriye ¢cek karnesi vermeyi kabul ettigi
ve bu bankalarin élgekleri hesap sahibinin bankalar nezdin-
deki kredibilitesi konusunda ipucu vermektedir. Ayrica bu
bankalarin sayisi hesap sahibinin kendisine alternatif yara-
tabilme gliclini de gostermektedir.

* 2007'den itibaren ibraz edilen ceklerin adedi
Hesap sahibinin cek ddeme hacmini gdstermesi agisin-
dan son derece dnemlidir.

* [brazinda édenen ceklerin adedi ve tutari

ibrazinda 6denen ceklerin adedi ve tutari da gek 8deme
hacmini gosterdigi gibi, tutarin adede bdllinmesi suretiyle
ortalama édenen cek tutarini da hesaplama imkani vermek-
tedir. Bu yolla kabul edilecek cekin hesap sahibinin genel
ortalama cek 6deme trendine uygunlugu gdrilebilecektir.
Ornegin, ortalama cek tutari 1.000 TL olarak hesaplanan
bir kisinin 100.000 TL cek vermeyi énermesi durumunda,
bu riskin alinip alinmamasi konusunda ilave arastirma ya-
piimasi gerekliligine karar verilebilecektir.

* 2009 yili ve sonrasi karsiliksiz ¢cikan ve halen
odenmemis ceklerin adedi ve tutari

Hesap sahibinin 6deme performansi agisindan en dnemli
kisim, daha d6nce herhangi bir gekinin arkasinin yazilip ya-
zilmadigini, yazildiysa adedinin ve toplam tutarinin ne oldu-
gunu gdsteren bu kisimdir. Gegmiste karsiliksiz cek keside
eden bir kisinin ¢ekinin kabul edilmesi kararinin daha ayrin-
tili bir analiz yapilarak verilmesi gerektigi aciktir. Bu analiz
yapilirken de; arkasi yazilan cekin tarihi ve tutari, sonradan
odenip 6denmedidi, ddenen ceklerine adet ve tutar olarak
orani, arkasi yazilan gek tarihinin raporu dikkate alinir.



* 2009 yili ve sonrasi karsiliksiz ¢ikan ve sonradan

ddenen ceklerin adedi ve tutari

Hesap sahibinin arkasi yazilan gekinin olup olmamasi
ne kadar 6nemliyse, arkasi yazilan cekin sonradan dde-
nip 6denmedigi de en az onun kadar énemli bir bilgidir.
Arkasi yazilan bir ¢ekin halen 6denmedigi bir durumdaki
karar ile sonradan ddendigi bir durumdaki risk ve buna
bagdli olarak alinacak karar farkli olabilecek. Bu ceki ka-
bul etme kararini verecek hamilin risk anlayisina gére
degisecek.

e Ibraz edilen ilk cekin tarihi

Hesap sahibinin ne zamandan bu yana ¢ek kesidecisi
oldugunu gdstermesi bakimindan son derece dnemlidir.
Sistemde 2007 ve sonrasi ddenen cekler yer aldigindan,
en eski tarih 02.01.2007 olacak. Rapordaki bu bilgi, ra-
por sahibinin bu tarihten dnce de ¢ek kullanimi varsa bu
konuda bilgi sahibi olunmasini sagliyor.

e Ibraz edilen ve arkasi yazilan ilk cekin tarihi

Geklerinin arkasi yazilmig bir misteride sorunun ne
zaman basladigi konusunda bilgi veriyor. ibraz edilen ilk
cek, arkasi yazilan ilk ¢ek ve rapor tarihlerinin birbirine
yakin olmasi, ¢ek hamiline ¢ekin 6denmeme ihtimali ko-
nusunda dnemli bir gdsterge olacak.

* Ibraz edilen ve arkasi yazilan son cekin tarihi

Geklerinin arkasi yazilmig bir misteride sorunun ha-
len devam edip etmedigi konusunda bilgi vermektedir.
Bir onceki kisimla birlikte degerlendirildiginde; miste-
rinin 6deme sorununun ne zaman basladigi, devam edip

etmedigi, devam etmiyorsa yani makul bir siireden bu
yana g¢ekinin arkasi yazilmamigsa, sorunun ne kadar siire
devam ettigini gdstermesi acisindan dnemli.

* Ibrazinda édenen son cekin tarihi

Karsiliksiz ¢eki olsun ya da olmasin, hesap sahibinin
6demelerinin ve buna bagli olarak ticari faaliyetlerinin
devam edip etmedigi konusunda dnemli bir bilgi.

e Son1ay, 3 ay ve 12 ay icinde 6denmis ceklerin

adedi ve tutar

Bu kisim misterinin cekli is hacminin ve 6deme per-
formansinin gelisimi konusunda énemli bilgiler veriyor.
Tutarin adede bdlinmesi ile ortalama 6denen ¢ek tutari
bulunup, donemler icindeki gelisimi ve kabul edilecek cek
ile karsilagtirmasi yapilabilecek.

* Son 1 ay, 3 ay ve 12 ay icinde arkasi yazilmis

ceklerin adedi ve tutari

Arkasi yazilan ceklerin dénemler itibariyle gelisimi ve
buna bagdli olarak sorunun gidisati konusunda bilgi sahibi
olunabilecektir. Arkasi yazilan geklerin ortalamasi ve do-
nemler itibariyle gelisimi de dnemli ipuclari verecektir.

e 50 adetle sinirli olmak lizere arkasi yazilan

ceklerin listesi

Bu kisimda cek sayisi 50 adetle sinirlandiriimistir.
Oncelikle varsa arkasi yazilmis ve halen 6denmemis cek-
ler gdsteriliyor. Bu kismin asil fonksiyonu hesap sahibinin
cekin 6demesinin yapildigi seklindeki olasi itirazlarinda
hangi bankaya basvurmasi gerektigini gdstermesidir.



Turk Avustralya ve Turk - Yeni Zelanda ig
konseyleri 2012-2014 ortak yiriitme kurulu
toplantist DEIK'de gerceklestirildi

Turk-Avustralya ve Tirk-Yeni Zelanda Is Kon- Selguk Kolay’in “Derinlerden Yansimalar: Canak-
seyleri ortak toplantisi, 20 Haziran tarihinde, kale Savas Batiklari”” kitabinin tanitimi ve film goste-
Tirk-Avustralya Is Konseyi Baskani ve Tiirk-Yeni rimi ile baslayan toplanti;; T.C. Ekonomi Bakani Sa-
Zelanda Is Konseyi Baskan Yardimcisi Ayhan yin Zafer Caglayan’in Avustralya-Y. Zelanda ziyareti
Zeytinoglu’nun katilimiyla gerceklestirildi. Soz- calismalari ile devam etti. Toplantida ayrica; 2015
konusu toplantiya; Yeni Zelanda Biiyukelgisi Taha Canakkale Savas 100‘lnciu yildonimi hazirhiklari ve
Macpherson ve Avustralya Blylkelgisi Ian Biggs de Avustralya ve Y.Zelanda s Konseyi karsl kanat kuru-
misafir olarak katildilar. lus calismalari gorisildi.

Tirk - Almanya
Ticaret Ve Sanayi
Odasi 9'uncu ge-
nel kurul toplantisi
Berlin‘de

gerceklestirildi

Tirk-Alman Ticaret ve Sanayi Odasi 9. Ge- thzik hukimleri cercevesinde yapilacak yénetim
nel Kurul toplantisi 24 Haziran’da Berlin’de kurulu secimleri yapildi. Secimlerin ardindan;
gerceklestirildi. Genel Kurul Toplantisina Koca- Messe Franfurt Istanbul Ltd. Genel Mudiirii Alek-
eli Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Ayhan sandar Medjedovic tarafindan fuarlarin énemi ve
Zeytinoglu’da istirak etti. TD-IHK’nin oynadigi rol hakkinda bir sunum ya-

Bu yilki Genel Kurul toplantisinda; Odanin pildr.
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HAZIRAN 2013

Bélgemizdeki sanayi sektdriindeki gelismelerin ve degismelerin aylik

olarak takip edilmesi amaciyla hazirlanan Haziran ay1 anketi
cercevesinde Odamizca bir arastirma yapilmistir. Arastirmaya katilan firma

sayisi 102 adet olup, bu firmalarin yiizde 75i KOBI, yiizde 25'i ise
biylk élcekli firma niteliginde

Aylara gore kapasite kullanim oranlarinin seyri

Yil / Ay (%) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
2008 (Turkiye) | 77,9 | 78 | 76,9 | 78,6 | 79,2 | 80,3 | 79,8 | 80 | 77,3 | 75,8 | 71,8 | 64,9
2008 (Kocaeli) 71 69 65 59 58 53

2009 (Turkiye) | 61,6 | 60,9 | 58,7 | 59,7 | 64 | 67,5 | 67,9 | 689 | 68 | 68,2 | 69,8 | 67,7
2009 (Kocaeli) 46 | 47 50 55 57 61 60 65 63 63 64 64

2010 (Tirkiye) | 68,6 | 67,8 | 67,3 | 72,7 | 73,3 | 73,3 | 744 | 73 | 735 | 753 | 75,9 | 75,6
2010 (Kocaeli) 63 | 63,1 | 63,9 689 | 686|691 689|667 67,9]|70,7]|67,4]|722
2011 (Turkiye) | 74,6 | 73,0 | 73,2 | 74,9 | 75,2 | 76,7 | 75,4 | 76,1 | 76,2 | 77 | 76,9 | 75,5
2011 (Kocaeli) | 70,1 | 68,6 | 70,5 | 73,4 | 73,5 | 73,9 | 72,9 | 73,2 | 72,2 | 72,7 | 72,3 | 71,1
2012 (Turkiye) | 74,7 | 72,9 | 73,1 | 74,7 | 74,7 | 74,6 | 74,8 | 74,3 | 74,0 | 74,9 | 74,0 | 73,6
2012 (Kocaeld | 71,2 | 70,6 | 71,4 | 72,3 | 71,5 | 70,6 | 71,4 | 70,3 | 70,1 | 71,1 | 70,7 | 70,3
2013 (Turkiye) | 72,4 | 72,2 | 72,7 | 73,6 | 74,8 | 75,3

2013 (Kocaeli) | 69,4 | 68,2 | 70,0 | 70,9 | 71,3 | 71,8

Buna gore Kocaeli ilinde, Mayis ayinda 71,3 olarak belirlenen kapasite kullanim
oranlari, Haziran ayinda 0,5 puan artarak 71,8 olarak belirlendi.

Turkiye genelinde de, kapasite kullanim oranlari bir 6nceki aya gore 0,5 puanlik bir

artis gosterdi. Haziran ayinda kapasite kullanim oranlarindaki artis genel olarak;
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yeni Urlin Uretimlerindeki artis ile aciklandi.
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m KOBI Byiik Olgekli 4 F
Haziran ayi anketine yanit iSTi HDAM
veren firmalarin ylzde 32,05’
istihdamlarinin arttigi, ylzde Firma Bildirimleri Haziran (%)
58,97'sinin ise istihdamlarinda Artt] 32,05
bir dnceki aya gore degisim Degigmed c5.97
yasanmadigi belirlendi. ol Py

sssssssssssssssssssssm  SIPARISLER m—

IC SIPARISLER DIS SIPARISLER
Firma Bildirimleri (%) Temmuz Firma Bildirimleri (%) Temmuz
Artti/Artacak 18,57 Artti/Artacak 14,89
Degismedi/Degismeyecek 64,29 Degismedi/Degismeyecek 68,09
Azaldi/Azalacak 17,14 Azaldi/Azalacak 17,02
Firmalarin ylizde 18,57’sinin Tem- Ankete katilan firmalarin ytuzde 14,89'u dis si-
muz ayinda i¢ sipariglerinin arttig parislerinin Temmuz ayinda arttigini belirtirken,
belirtilirken ylizde 17’sinin siparisleri- yuzde 17,02'si ihracatlarinda azahs bildirdi.
nin azaldigi belirtildi. Genel olarak, Firmalarin ytzde 68,09’unun ise Temmuz ayin-
sektorlerin siparislerdeki artis, sezona da alinan dis siparis miktarlarinda bir degisim
bagli olarak aciklandi. yasanmadi. Genel olarak, siparislerdeki artista

mevsimsel etkiler neden olarak gdsterildi. Dis
siparislerdeki azalig nedenlerinin basinda;
Avrupa’da Temmuz-Agustos donemimin yaz
tatili olmasi gosterildi.
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Bu ay ki Meclis toplantimizin konugu
TUBITAK-MAM Y6netim Kurulu Baskani
Prof. Dr. Ibrahim Dincer oldu

ocaeli Sanayi Odasi’nin yasanan segimler
sonrasi gergeklestirilen 2’nci meclis toplan-
tisinda konusan Yénetim Kurulu Bagkani

Ayhan Zeytinoglu son ekonomik gelismeleri
degerlendirerek bagladigi konusmasinda, “Ulkemizde son
birkag giindiir politik riskin tirmandidi ve etkilerinin pi-
yasalara yansidigini goériyoruz. Nitekim dolar 1,901 dahi
gordi. Referans faiz ylizde 7’ye dayandi. Borsa 73 bine ka-
dar diistli. Demokratik haklarin ve taleplerin; kisilere, top-
luma ve ekonomiye zarar vermeden yansitiimasina tarafiz.
Temennimiz demokrasi kurallari icerisinde bu sorunlarin
cozllmesi” dedi.

- ABD nispeten biiyiimeyi yakalamig

durumda, biz de ise hafif iyilesme var

Ayhan Zeytinoglu, global piyasalara bakildiginda
ABD’nin nispeten blylimeyi yakalamis durumda oldugunu
belirterek, “Bizde ise hafif bir iyilesme var. 2012 yilinda
blylimemiz yiizde 4 hedefi yerine ylizde 2,2’ye ulasabilmis-
ti. Finansal istikrari saglama ydniinde, ekonomik blylime
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hedefinden feda edilmisti. Simdi agiklanan son veri de bu
yilin ilk ceyrek blylime orani ylizde 3 ile beklentimizin lize-
rinde gerceklesti. flk ceyrek blylmesi OVP’a gore yillik
ylizde 4 hedefinden cok uzak degil. Ustelik gerek kapasi-
teler, gerekse sanayi Uretimindeki 2'nci ceyrek rakamla-
ri beklenenin lizerinde geldi. Yilin ilk 3 ayinda ihracatta
yeteri kadar blylyemedik. Dolayisiyla blylime ithalat ve
insaat sektérindeki gelismeden, kisaca i¢ pazardaki artisg-
tan kaynaklandi. Blyimenin ihracatla ve Oretimle olmasi
gerektigini ve bunun igin de lretimin desteklenmesi gerek-
tigini dusliniyoruz.

Ulkemiz genelinde Mayis ayi kapasite kullanim orani
ylzde 74,8 oldu. Kapasiteler ilk defa Mayis ayinda gegen
yilin Gzerinde gergeklesti. Kocaeli firmalarinin kapasite
kullanim orani da yiizde 71,3 olarak gergeklesti. Son 3-4
aydir ivme bizde de yukari yonli. Son aylardaki kapasite
kullanim oranlarindaki artisi olumlu bulmamiza ragmen,
genel ortalamada ylizde 74 seviyesi ile artig ¢cok sinirli kal-
di. Kapasitelerde hala, 2011 ve 2012 yillarinin gerisinde-
yiz'" aciklamasinda bulundu.
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- Yillik yiizde 5’lik enflasyon hedefine

ulasilabilecegini disiiniiyoruz

Nisan ayr Sanayi Uretim Endeksi yiizde 115,1 olarak
aciklandigini kaydeden Ayhan Zeytinoglu, “Takvim etki-
sinden arindirilmis endeks ise bir dnceki yila gdre ylzde
3,4 arttl.

Sanayi uretim endeksi, subat ayindan itibaren kapasite
kullanim oranlarinda gérilen artisa paralel bir seyir izli-
yor. Sanayi Uretimindeki olumlu gelisme bizi yizde 4’l0k
bilyime hedefine ulastiracagini diisiinyoruz. Ancak uzun
vadeli hedeflerimiz agisindan sanayideki mevcut bliyime-
nin yeterli olmadigi kanisindayiz”” dedi.

Onceki déneme gdre enflasyonist beklentilerde bir siir-
prizle karsilagmadiklarini
belirten Ayhan Zeytinoglu,
“Mayis ayinda TUFE yiiz-
de 6,51’e, UFE de yiizde
2,17'ye ylkseldi.

Kapasite oranlarinin di-
stik seyri ve dinya emtia fi-
yatlarinin yatay ve asagi dog-
ru seyretmesi nedeniyle UFE
de oldukca stabil bir cizgi
izliyor.

Mayis ayindaki kiigik bir
artisa ragmen, TUFE uzun
vadede asadi dogru bir seyir
izliyor. Yillik yizde 5’lik enf-
lasyon hedefine ulasilabilece-
gini dusiinlyoruz.

Petrol fiyatlarinda bir si-
redir gdzlenen gorece dusiik
fiyat seviyesi gerek dogru-
dan, gerekse ikincil etkiler
ile enflasyonun disuk seyret-

mesindeki etkili faktor olarak da gorillyor.
ihracatimizdaki yavaslamadan yavaslamadan dolayi
tereddutlerinin var oldugunu agiklayan Ayhan Zeytinoglu,
“TiM‘in acikladigr Mayis ayi ihracati 12,7 milyar dolar
olarak gergeklesti. ihracatimiz uzun zamandir geriliyor.
fhracat artik ekonominin dinamosu olmaktan yorulmustur.
ihracattaki gerileme ilimizde cok daha belirgin.

Kocaeli glimriklerine gbre ihracat nisan ayinda gegen
yitlin ayni dénemine gore yizde 5,6 azalirken, Mayis ayin-
da da yiizde 3,1 orani ile tekrar artisa gecti. Thracatta ilk 5
aydaki artis (ylzde 8,7) gecen yilin ayni déneminin (ylzde
15,7) gerisinde kaldi. Bu gerilemenin nedeni Avrupa’daki
durgunluk ve cevre iilkelerdeki sikintilardir. fhracatta
bu llkelere bagimli oldugumuz icin olumsuz seyir devam
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ediyor. Bu noktada ilave tedbirlerin alinmasi gerekiyor.
Dévizdeki artisin kalici olmasi halinde ithalati yavaslata-
cagini dustinliyoruz. Dis ticaret agigini, yeniden ylkselme
sinyali verdi olarak degerlendiriyoruz’ degerlendirmesin-
de bulundu. Nisan ayi cari agiginin 8,2 milyar dolar olarak
gerceklestigini vurgulayan Ayhan Zeytinoglu, “Yillik cari
actk 51,3 milyar dolar ile tekrar ylkselise gecti. Nisan
ayindaki ytiksek dis ticaret agigi (10,3 milyar dolar) cari
aciktaki yikselme sinyalini vermisti. Dévizdeki artisin bir
sonraki aylarda cari acigi frenleyecedini diisiinliyoruz. ilk
4 ayda 3,14 milyar dolarlik dogrudan yatirim var. 16,4
milyar dolar da portfoy yatirimi var. i§sizli§e de ¢6ziim
olduklari icin dogrudan yatirimlari tercih ediyoruz.

- Hesaplari inceleme
IKomisyonu secimi yapildi
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- Konuk konugmaci Tiibitak-MAM Y6netim
Kurulu Bagkani Prof. Dr. Ibrahim Dinger’di

Kocaeli Sanayi Odasi Haziran ayl Meclis toplantisinin konuk ko-
nusmacisi Tibitak-MAM Yénetim Kurulu Bagkani Prof. Dr. Ibrahim
Dinger'di. ibrahim Dinger, sunumunda énce genel bilgi verdi. Ardindan
Tlbitak Gebze Yerleskesi ve Tlbitak Marmara Arastirma Merkezi ve
Enstitiiler hakkinda agiklamalarda bulundu.

Subat ayi issizlik oraninin yiizde 10,5 ile bir evvelki
aya gore 0,1 puan geriledigini sozlerine ekleyen Ayhan
Zeytinoglu, “Ancak gegen yilin ayni dénemine gbre 0,1
puan artis gosterdi. Biz Mart ayindan itibaren diislise ge-
cecegini bekliyorduk. i§sizli§in gerilemesinde mevsimsel
etkilerin olacagi kuskusuz. Yiizde 10’un altina inebilece-
gini bekliyoruz. Meclis toplantisina ilgi blyiktl. Meclis
Uye sayisinin artmasinin yani sira Meslek Komite Baskan-
larinin da Meclis toplantilarina katilma karari nedeniyle
Meclis salonunda tiim koltuklar doldugu gibi tyeler salo-
na getirilen ilave koltuklara oturdular. KSO Bagkani Ay-
han Zeytinoglu, meclis salonunda diizenleme yapilacagini
vurguladi.
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Kocaell VI. AB Oykii
Yarnsmasi‘nda ilk tcte yer aldh

T.C. Milli Egitim Bakanhigi ve Avrupa Birligi Tlirkiye De-
legasyonu ishirliginde, AB Bilgi Merkezleri koordinasyonunda
Ortadgretim ogrencilerinin “Farkhliklar iginde Birlik” konu-
sunun Turkiye ve Avrupa Birligi‘'ne UOyelik slirecindeki 6nemini
disiinmelerine tesvik etmek amaciyla bu sene “VI. AB Oykil
Yarigmasi” diizenlendi.

flimizde ilk tige giren Omer Furkan Burhan (24 Kasim Ana-
dolu Lisesi), Bigra Kale (24 Kasim Anadolu Lisesi) ve Irem
- - .1 ) Aksoy (Sehit Ozcan Kan Anadolu Ogretmen Lisesi) Eskisehir’de
' ' "V 11-14 Haziran 2013 tarihleri arasinda diizenlenen Ulusal Odiil

- a® 3
s e & i ..
et . & A Y e Toreni’ne Danisman Ogretmenleri Deniz Mavili (24 Kasim Ana-
- % 4 i
1%
MRS o e\Y
- '\-"‘ Y\
. '

dolu Lisesi) ve Hasan Zerey (Sehit Ozcan Kan Anadolu Ogret-
F A
— I’

men Lisesi) ile birlikte katildilar.

3 glin devam eden programda 6d0l toreni, kiltirel etkinlik,
calistay ve dykl yazarlari ile soylesiler yapildi. flimizde ilk 3%e
giren Ogrencilerin hediyeleri de (bilgisayar ve diinya klasikleri
serisi) bu 6dul téreninde verildi.

el

AB Bilgi Merkezi, “"Resim Sergisi”
Leyla Atakan Kultur Merkezi'nde acildi

~N

Bilgi Merkezleri, Delegasyon’un “AB Genisleme icin leti-
sim Stratejisi”’nin hedefleri cercevesinde pek ¢ok faaliyet ger-
ceklestiriyor.

Vatandaslarin AB ile ilgili sorularini yanitlamak ve bilgi
aktarmak; halkin cesitli AB veri tabanlarina erisimini sag-
lamak; AB bilgi kaynaklari arasindaki agin genisletilmesine
katkida bulunmak; 6grenciler, yerel medya, is cevreleri, kamu
kurumlari ve sivil toplum kuruluglarindan olusan hedef kitleler
ile yakin iligkiler kurmak ve stirdiirmek; farkli kaynaklardan
edinilebilecek bilgiler konusunda ydnlendirmede bulunmak;
uzman konusmacilarin katilimi ile Tirkiye-AB iliskileri ve
AB politikalari konusunda seminerler, konferanslar dizen-
lemek; Delegasyon ve cesitli kurumlar tarafindan hazirlanan
AB yayinlarini dagitmak ve AB programlari hakkinda ilgili
kesimleri bilgilendirmek bu hizmetlerden baglicalari arasinda
yer aliyor.

Bu proje kapsaminda atiklardan (pet sise, oto camlari,
stingerler, elektronik atiklar, piller, atik stingerler vs.) olu-
san “Resim Sergisi” 19 Haziran’da Leyla Atakan Kiiltiir
Merkezi’‘nde agildi. Ressam Sare Ertas tarafindan yapilan
resimler oldukga yogun ilgi ile karsilandi. Bu sergi ile fabrika
atiklarina dikkat cekilmeye calisildi.

AB Bilgi Merkezleri, Tiirkiye’nin dedisik bdlgelerinde AB
ve TUlrkiye-AB iliskileri hakkinda yerelde halka dogru ve dii-
zenli bilgi akigini saglamak ve karsihkli diyalog ve isbirligini
arttiric cesitli etkinlikler diizenlemek amaciyla 1996 yilinda
Avrupa Birligi Trkiye Delegasyonu tarafindan olusturuldu.
Delegasyon ve isbirligi icinde oldudu yerel ortaklar tara-
findan kurulan AB Bilgi Merkezleri, Turkiye genelinde 22 ilde ) L
hizmet vermektedir. Kocaeli AB Bilgi Merkezi de 2011 yilin- } A_ym sergl E¥_|U| :ilymda. AB_ Gevre ve Enerji Politikalari ve
\da Kocaeli Sanayi Odasi biinyesinde kuruldu. Tirkiye Uyum Siireci Semineri’‘nde tekrar acilacak. )

Kocaeli Odavizyon 57



[etkinlik >

) KSO’'da
Ulke Bilgilendirme Gunleri

NRW. INVEST Germany Tiirkiye Temsilcisi
Dr. Adem Akkaya

ocaeli Sanayi Odasi’nda , Mayis ayinda bas-
layan Ulke Seminerleri programi, Almanya
Kuzey Ren - Vestfalya Eyaleti Hakkinda
Bilgilendirme Semineri ile devam edildi.

Kocaeli Sanayi Odasi Konferans Salonu’nda ger-
ceklestirilen seminerin agig konugmasini yapan Kocaeli
Sanayi Odasi Genel Sekreter Yardimcisi Egemen Mert
Almanya’nin Kuzey Ren - Vestfalya Eyaletinin bir cok
lUlkeden cok daha biytk ve gelismis bir bélge oldugunu
vurguladi.

Kocaeli ile cok benzer 6zellikleri oldugunu belirten
KSO Genel Sekreter Yardimcisi Mert, birlikte cok cesit-
[i ticare iliskilerin saglanabilecedini kaydetti. Toplantida
NRW. INVEST Germany Turkiye Temsilcisi Dr.Adem
Akkaya,Kuzey Ren —Vestfalya Eyaletinin Avrupa Pazar-

Kocaeli Sanayi Odasi Genel Sekreter
Yardimcisi Egemen Mert

larina cikis kapisi oldugunu belirterek,” NRW.INVEST,
Duseldorf, Kéln, Essen sehirlerinin de iginde bulundugu
Almanya’nin Kuzey Ren-Vestfalya Eyaleti’nin Ekonomik
Kalkinma Ajansi Turkiye Temsilciligi ile Avrupa pazarin-
da blylmek isteyen Tiirk Firmalarina lcretsiz destek ve
danismanlik hizmeti sundugunu sdyledi. 11 Ulkede ofis-
lerinin bulundugunu agiklayan Dr Adem Akkaya, amag-
larinin bélgelerine yabanci yatirimci kazanmak oldugunu
vurguladi.

Seminer calismasinda Kéln’den Cevdet Kogas, “Ku-
zey Ren —Vestfalya’da sirketlesmenin Vergisel cergeve-
si”, Dusesldorf'tan Nihat Kanat, ‘Kuzey Ren-Vestfalya’da
Sirket Kurma Asamasinda Is Stratejileri ve Finansman’,
Kéln‘den Sencer Ozbay’da ‘Yatirimer géziiyle Kuzey Ren-
Vestfalya’nnin sundugu firsatlari’degerlendirdi.
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GDO’lu urunlerle ilgili
bilgilendirme yapildi

Tarim Il Miidiirligii Kontrol Sube Miidiiril
Halide Sancar- Sabanci Universitesi
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Ogretim iiyesi Prof. Dr. Selim Getiner

Kocaeli Sanayi Odasi ve Kocaeli Il Gida, Tarim ve Hay-
vancilik Madurligh isbirligi ile 5977 Sayih ‘Biyogivenlik
Kanunu’ nun etkileri ve GDO’lu Grinlerle ilgili bilgilendir-
me semineri yapildi.

Kocaeli Sanayi Odasi, izmit, Merkez Binasi, Konferans
Salonu’nda yapilan bilgilendirme seminerine konuyla ilgili
sanayi kuruluslari temsilcileri katildilar.Seminerde Tarim
il Midarliga Kontrol Sube Midirii Halide Sancar, Tarim
il Mudarligi/niin uygulamalari, Biyogivenlik Kanunun
etkileri, gida ve yem ithalati ile ilgili islemler hakkinda
bilgiler verdi. Seminerin ikinci konusmacisi Sabanci Uni-
versitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Ogretim
tyesi Prof.Dr.Selim GCetiner, bilgilendirme seminerinde
‘Biyoguvenlik kanunu’ nun etkileri hakkinda gérislerini ak-
tardi. Prof.Dr. Selim Cetiner,” Aslinda bugiin icin organik
tarim dedigimiz belli kurallara gore Uretimi yapilan ama
ilag, kimyasal kullanimi nispeten kisitlanmis Gretimi yapi-

lan bir tarimsal Uretim sistemidir. Insanlar organik Ureti-
min hicbir kimyasal kullaniimadan yapilan Gretim oldugunu
zannediyorlar.

Nitekim Tarim Bakanligi’nin organikle ilgili sayfasina
baktiginizda da aynen der ki: Organik Gretimde kimyasal
girdi kullanmadan tretimden tiiketime kadar her asamasi
kontrollii ve sertifikali tarimsal Gretim bigimidir. Ama, hig
kimyasal tretim kullaniimadan kismi yanhs. Giinki cesitli
organik ve bir kisim da inorganik kimyasallar kullanarak
Uretim yapiyoruz. Ama hangisi dogru? Sertifikali olmasi.
Yani belli kurallar gercevesinde siz liretim yaptiginiz za-
man sertifika aliyorsunuz. O Urlinlere sertifika koydugu-
nuz zaman biliyorsunuz ki o asiri kimyasal kullanimi ya da
usulsiiz, kuralina gore olmayan kimyasal kullanimi burada
yapilmamistir. Eger sertifika varsa. Hig kimyasal kullanil-
miyor algisi yanhs bir algi. Kimyasal kullaniliyor ama daha
kontrollli bir sekilde kullanihyor.”seklinde konustu.
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Kocaeli Sanayi Odasi
2. Cevre Platformu Toplantisi
4 Temmuz 2013 Persembe Gunu
Kocaeli Sanayi Odasi’'nda
gerceklestirildi

™

Urkiye imalat sanayinin ylizde 13’Unl Ureten

ilimiz sanayinin yogunlugu sebebiyle cevre

sorunlarini stirekli giindeminde tutmaktadir.

Sanayinin temsilcisi olarak Odamiz énciiliiglinde
bu sorunlarin irdelenerek ¢cdzim 6nerilerinin Uretildigi, ortak
projelerin ylrGtildugu, ilimizdeki kamu kurum ve kuruluslar,
yerel idareler, 0SB Mudurlikleri ve 6zel sektor temsilcileri
katilimi ile bir ‘KSO Cevre Platformu’ olugturuldu.

Bu platformun amaci; yerel gevre sorunlarina karsi, eko-
lojik dengenin korunmasi temelinde; dogal cevre bilincini ve
duyarhihgini gelistirmek, etkin kilmak, yayginlastirmaya yone-
lik calismalar yapmak, bu sorunlara karsi ortaklasa projeler
yuriitmek, kamuoyu olusturmak, ¢éziim onerileri Gretmek ve
yasama gecirmektir.

Gevre Platformu; Kocaeli Sanayi Odasi, Kocaeli Il Gevre
ve Sehircilik Mudirlugi, Kocaeli Buytiksehir Belediyesi Cevre
Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanhgi, Kocaeli Universitesi
Gevre Muhendisligi Bollimii, Gebze Yiksek Teknoloji Enstitil-
sii Gevre Miihendisligi Bolimii, Tzaydas, Gevre Miihendisleri
Odasi, GOSB Cevre Birimi, TOSB Cevre Birimi, GEPOSB
Gevre Birimi, GUZELLER 0SB Gevre Birimi, IMES Cevre

Birimi, Makinacilar 0SB Gevre Birimi, Kimyacilar 0SB Cevre
Birimi, Dilovasi 0SB Gevre Birimi, Ttprag ve ICM Makine’den olusmaktadir.

KSO Cevre Platformu’nun 1’inci toplantisi 18 Mart 2013 Pazartesi giini gerceklestirildi. 2'nci toplantisi da 04 Temmuz 2013
Persembe giinti Kocaeli Sanayi Odasi’nda yapildi. Toplantida; cevre egitim ihtiyaclarinin ve konu baglklarinin belirlenmesi, Cevre
konusundaki Mevzuatlarin uygulanmasi ve bu asamada karsilasilan sorunlar, Sahabettin Bilgisu Gevre Odiilleri Organizasyonu hak-
kinda bilgi paylagimi ve dnerilerin alinmasi ve Cevre Odakl Bdlgesel Kalkinma Projesi Onerilerinin Toplanmasi konulari gorustldu.

T
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Iliskin Yeni Yaklasimlanr’
konulu toplanti yapildi

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhd Is
Teftis Kurulu Bagkan Yardimcisi Arif Simgek

Kocaeli Sanayi Odasi ve T.C. Calisma ve Sosyal Giiven-
lik Bakanhgr Is Teftis Ankara Grup Baskanhg isbirligi ile
diizenlenen ‘Calisma Hayatindaki Is Teftisine iliskin Yeni
Yaklagimlari’ konulu toplanti yapildi.

Leyla Atakan Kiltir Merkezi, Konferans Salonunda,
gerceklestirilen toplantiya Vali Yardimcisi Dagistan Kili-
caslan, Kocaeli Sanayi Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Is Teftis Kurulu
Baskan Yardimcisi Arif Simsek, Calisma ve Is Kurumu
il Midira Oztekin Kasukgi; sanayici ve cesitli firmalarin
temsilcileri katildilar.

Toplantinin ilk acis konusmasini yapan Galisma ve Sos-
yal Givenlik Bakanh§ Is Teftis Ankara Grup Bagkan Yar-
dimcisi Arif Temir, Kayseri, Eskisehir, Bolu’dan sonra bu
sira toplantilarin 4’ncisiinii  Kocaeli‘de gerceklestirdikle-
rini vurgulayarak,” i§ mevzuati timden dedisti. Konu ile
ilgili kanunun dogru uygulamasi igin bu tir toplantilar dii-
zenliyoruz’ dedi.

Calisma ve Is Kurumu II Midiri Oztekin Kasukgi’de
konusmasinda bu kanunun tanitimi icin Kocaeli’‘de 6’nci
toplantiyr dizenlediklerini kaydederek, “Bir slre oOnce
gerceklestirdigimiz Domif is istihdam fuarina katilan fir-
ma temsilcilerinin talebi de bu ydndeydi.Bu tir calisma-
lar icin 6zellikle Kocaeli Sanayi Odasi‘nin cok blylk kat-
kisini gériyoruz.Kendileri ile bir ¢ok 6nemli calismalar
yaplyoruz’ dedi.

Kocaeli Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Ayhan
Zeytinoglu, kisaca Kocaeli sanayi hakkinda bilgi verdikten
sonra, “Kimya Sektdriinde i§ Sagligr ve Givenligi Prog-
ramli Teftisi” projesi kapsaminda yapilan teftislerde, tespit
edilen noksanliklarin giderilmesi igin stire yaklasik bir haf-

Kocaeli Sanayi Odasi Yénetim Kurulu
Baskani Ayhan Zeytinoglu

tadir. Oysa tespit edilen 20 - 30 veya daha fazla noksanli-
din, bu kadar kisa bir siirede giderilmesi mimkiin degildir.
Bu siirenin en az 3-6 ay olmasi gerektigini disiinmekteyiz.
Bizim talebimiz; noksanliklarin giderilmesi icin verilen si-
renin daha gercekci olmasidir.

Bir diger konu da; tehlikeli ve ok tehlikeli isyerlerinde
yapilan teftislerde “‘patlamadan korunma doklmani’ isten-
mesi konusudur. Ancak isletmelerimizde séz konusu doki-
mani hazirlayabilecek bir is giivenligi uzmani bulunmamak-
tadir. Bu kapsamda da Is Teftis Kurulu Bagkanligi’ndan
acilen ve israrla bolgemizde egitim talep etmekteyiz” dedi.

Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgi Is Teftis Kurulu
Baskan Vekili Arif Simsek, is guvenligi konusunda her tir-
[0 fikrin, cahisanlarin glvenli bir sekilde calismalari kap-
saminda 6nemli oldugunu soyledi. “i§ kazalari ve meslek
hastaliklarinin olmadigi bir ilke hepimizin hayalidir’ diyen
Arif Simsek, herkesin elini tasin altina koymasi gerektigini
soyledi.,

Toplantinin son konusmasini gerceklestiren Vali yar-
dimcisi Dagistan Kilicaslan,Kanunun degisen maddelerinin
bazilari hakkinda bilgi verdikten sonra ,”Bu yasay! cezai
yaptirim gelmeden gerekli énlemler isyeri sahipleri tarafin-
dan alinmalidir” dedi.,

Toplantinin ikinci béliminde Galisma ve Sosyal Given-
lik Bakanligi Is Teftis Ankara Grup Bagkan Yardimcisi Arif
Temir’in oturum baskanhigini yaptigi panelde is Bagmifetti-
serinin sundudu sunumlar dikkatle izlendi.

is Bagmifettisi Olcay Aydin ‘I Teftisinin Yeni Yakla-
simi ve Calisma Mevzuat’’, Yine Is Basmifettisi Ayhan
Yiksel’de ‘i§ Sagligr ve Guvenligi Mevzuati’ konusunda su-
numlarini gerceklestirdiler.

Kocaeli Odavizyon

alisma Hayatindaki Is Teftisine
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Cesitli tilkelerin ogrenci gruplari
Kocaeli Sanayi Odasi’'ni ziyaret etti

Korfez Rotary Kullibli'niin organizasyonunda Kocaeli‘de gibi Ulkelerden lise ve Universite 6grencileri bulunan bir grup
bulunan ve aralarinda Fransa, Hollanda, Romanya, ABD, Slo- KKocaeli Sanayi Odasi’'ni ziyaret edip, Kocaeli Sanayi Odasi ve
venya, Gek Cumhuriyeti, Belgika, Italya, Finlandiya, Ispanya Kocaeli‘nin Sanayisi hakkinda bilgi aldi.

Merkez Bankasi izmit Sube Miidiiril
Halil Yesilbursa’nin ziyareti

Kadin Girisimciler Baskanhg ziyareti
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27'nci Meslek Grubu Toplantisi kahvalt
esliginde 26.06.2013 tarihinde gerceklestirildi

3’lincii Meslek Komitesi Bagkani
Mihriban Bilen ve Seckin Okte, Bogazigi
Pismaniye’den Kadir Cetin’i ziyaret etti

| warcellk|@ L

Agac ve Agag Isleri Sanayi Grubu 26.06.2013

23'incii Meslek Komitesi toplantisi kahvaltili toplantida bir araya geldi

Kocaeli Odavizyon 63



AVRUPA ISLETMELER AGI DOGU MARMARA ABIGEM
TICARI ve TEKNOLOJIK ISBIRLIGI PLATFORMU
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ABIGEM

DOGU MARMARA

CIP - Rekabetcilik ve VYenilikcilik Programi  Avrupa
Komisyonu'nun Lizbon Stratejisi cercevesinde gelistirdigi KOBI
Destek Programi’dir. Avrupa Isletmeler Ag, Avrupa Birligi ile
ilgili konularda, 6zellikle KOBI 8lgegindeki kurumlar icin dnemli
basvuru noktalarindan biridir. Bu ag, belirgin sorulara ana dilde ve
pratik yanitlar sunmak lizere organize olmustur. Yapi iginde yak-
lasik 600 adet yerel organizasyon bulunmakta, bu organizasyonlar
yaklasik 4 bin calisani ile girisimcilere rekabetgi gliglerini destekle-
mek amaciyla hizmet vermektedir. Yaklasik 4 bin calisanin birbiri
arasinda iletisim kurmak icin yapilandirilan ag lzerinde iletisime
gectigimiz KOBI'lerin bilgileri potansiyel ishirligi firsatlari igin ya-
yinlanmaktadir. Projenin amaci projeye dahil olan tim lkeler ara-
sindaki ekonomik faaliyetleri gelistirmek ve genigletmektir.

Bu baglamda, Avrupa i§letmeler Agl Dogu Marmara
Konsorsiyumu’nun bir pargasi olan Dogu Marmara ABIGEM ya-
yinlanan yabanci KOBI profillerini Turk firmalar ile paylagsmakta
ve TUrk firmalarin bilgilerini ticari ishirligi profil formu olustura-
rak sistemde yayinlamaktadir. Ticari yada teknolojik isbirligi firsati
arayan, disa agilmak ve pazar payini genisletmek isteyen firmalar
Ucretsiz olarak bu hizmetimizden faydalanabilirler.

enterprise
europe
network

European

Commission
I

Yayinlanan profiller hakkinda bilgi almak yada
firmaqlza uygun profili aramak icin Dogu Marma-
ra ABIGEM ile iletisime gegebilirsiniz.

Yayinlanan profiller hakkinda bilgi almak yada firmaniza uy-
gun profili aramak icin Dogu Marmara ABIGEM ile iletisime ge-
cebilirsiniz.

Dogu Marmara ABIGEM
KKocaeli Merkez Ofisi
0262323 08 56
Yelda Kanpara ve Ozcan Akar
ykanpara@abigemdm.com.tr; oakar@abigemdm.com.tr
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Ticari ve Teknolojik i§birli§i Teklif ve Talepleri
Referans No: 20130515028
Endiistriyel Otomasyon Alaninda Uzman italyan Firmanin
Distribiitor Arayis
Endustriyel otomasyon (liretim yuriitme ve enerji izleme sistemleri)
alaninda ¢oziimler olusturan, sistem entegratorleri gelistiren, bilgi
ve veri yonetimi ¢cozlimleri Ureten, kisiye 6zel bilgisayar entegras-
yon hizmetleri veren Italyan firma distribiitor aramaktadir. Firma
ayni zamanda ortak girisimlerde bulanabilecedi ishirlikleriyle de
ilgilendigini belirtmistir.
Referans No: 20130514060
ingiliz Uretim Firmasinin Distribiitor Arayisi
Oncelikli olarak Otomotiv sektérii ve is elbisesi (yiiksek gériiniirliik
giyim ve koruyucu giysi) , araglari giivenli bir sekilde baglama
ve kaldirmak icin kayis ve zincirler de dahil olmak tizere genis
iiriin skalasina sahip ingiliz tireticisi kendi tiriinlerini tanitmak ve
satmak icin Tlrkiye, Rusya, Hollanda, Fransa, Almanya, isveg,
Danimarka ve Norveg'te distriblitor aramaktadir.
Referans No: 20110420065
Bulgar Plastik Firmasinin Ticari Ortak Arayis
Gida ve ambalajlama sektérii icin plastik triin Uretimi, enjeksiyon
kaliplama icin 6zel ekipman konusunda uzmanlasmis Bulgar firma,
endtstriyel kimlikler temin etmek amaci ile taseron olarak hizmet-
lerini 6nermektedir. Ayrica firma, ticari ortaklik, is ortakhd ve
firmanin bir kisminin ya da tamaminin satisi ile de ilgilenmektedir.
Referans No: 20130524013
Polonyal Tagimacilik Firmasinin Uretici / Distribiitor Arayisi
2004 yilinda kurulmus olan ve uluslararasi tagsimacilikta uzman
Polonyali sirket, Avrupa ve Rusya ile ithalat /ihracat yapabilecek
Uretici ve distributor aramaktadir. Sirket tasimacilik hizmeti de
sunmaktadir.
Referans No: 20130530007
Danimarkali Firmanin Distribiitér Arayisi
1982 yilindan itibaren faaliyet gosteren deneyimli firma patentli
ve yiiksek kaliteli pompa tiretmektedir. Ozellikle lamel pompala-
rinin Avrupa, Asya ve Amerika’da distributérligini yapabilecek
partnerler aramaktadir. Firma 6zellikle balik unu/balikgilk, evcil
hayvan yemi, bio-etanol endustrisi hakkinda bilgili partnerler de
aramaktadir.
Referans No: 20130529027
Polonyali Firmanin Ortak Uretim Yapabilecedi Uretici Arayisi
Hidrolik presler kullanarak ayrintili metal elementlerin bliytik
miktarlarda tiretiminde uzmanlasmis Polonyali sirket, benzer
sirketlerle karsilikl Gretim firsatlari aramaktadir. Urlinleri 6zel-
likle elektrik-elektronik ve otomotiv sektdriinde kullaniimaktadir.
Ayni zamanda taseronluk, dis kaynak hizmetleri de sunabilecegini
belirten firma, uzun vadeli ishirligi ile ilgilenen yabanci ortaklar
aramaktadir.
Referans No: 13 IT 55X5 3SK9
Yenilikci Bir Dik Eksenli Riizgar Tiirbinleri
Yenilenebilir enerji alaninda aktif bir italyan KOBI, kati ve
dokunulabilir yapi temelli yenilikgi bir dik eksenli riizgar tirbinleri
gelistirmistir. Bu tlirbinler maksimum hiz 60 rpm’de 500 milyonun
lizerinde doniim saglamaktadir. Su anda bu dzellikler ve sertifi-
kasyonlar ile pazarda emsalsiz dik eksen tiirbinleri durumundadir.
ftalyan KOBI lisans anlasmalari veya teknik destekli ticari anlas-
malar imzalayabilecegi firmalar aramaktadir.
Referans No: 13 NL 60AH 3SM4
Toz Olgiimii icin Coziimler
Hollandalr bir firma, spot kaynak alanlar ve endistriyel sprey dik-
kanlar drnekli toz ve duman cikisl filtre odakli endUstriyel hava
aritma konularinda uzmanlasmistir. Firma diinya capinda aktif ve
50 yilin tizerinde bir gegmisi vardir. Firma filtrelerde arta kalan
tozlarin miktarinin él¢iimiine yonelik ¢éziimlerle ilgilenmektedir.
Teknik ishirliginde bulunabilecedi partnerler aramaktadir.
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Donusumle gelisiyor, daha da gucleniyoruz

6 yillik calisma dénemini geride birakirken, dénisim projelerimizle yolumuza hizla devam

ediyoruz. Yaklasik 2,5 milyar dolar degerindeki Fuel Oil Donlsim Projesi ile siyah urlnleri
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